[bookmark: _GoBack][image: C:\Users\Admin\Desktop\локальные акты\45.jpeg]демократических началах организации учебного процесса; -подготовка обучающихся к ответственной жизни в свободном обществе.
 1 3.Назначение и виды поощрений. 
3.1.Учащиесяшколыпоощряются за: успехи в учебной, физкультурной, спортивной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; -участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах, спортивных состязаниях, мероприятиях; поднятие престижа школы на международных, всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурах, турнирах, фестивалях, конференциях; -общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы и социума; -благородные поступки. 
3.2.Школа применяет следующие виды поощрений: 
3.2.1.награждение похвальным листом, грамотой За отличные успехи в учении обучающихся 2-8, 10 классов при следующем условии: четвертные (полугодовые), годовые отметки 5 (отлично) по всем предметам учебного плана за текущий учебный год; 
3.2.2.награждение выпускников 9, 11классов похвальной грамотой За особые успехи в изучении отдельных предметов при следующем условии: на уровне образования 5-9 классов все четвертные (полугодовые), годовые за каждый класс обучения, итоговая, экзаменационная отметки 5 (отлично) по данному предмету (9 класс), на уровне образования 10-11 классов все полугодовые (годовые), итоговая отметки 5 (отлично) и на государственной итоговой аттестации по данному предмету выпускник 11 класса набрал неменее 65 баллов; наличие вне учебные достижений в данной предметной области может быть дополнительным условием получения похвальной грамоты; 3.2.3.объявление благодарности; 
3.2.4.награждение почетной грамотой, грамотой или благодарственным письмом;
 3.2.5.награждение дипломом, свидетельством; 
3.2.6.награждение ценным подарком или денежной премией (при наличии спонсорских средств или средств, получаемых от платных образовательных услуг); 
3.2.7.награждение благодарственным письмом родителей; 
3.2.8.занесение портрета обучающегося на стенд Гордость школы; 3.2.9.выдвижение обучающегося для публикации материала о нём в российской энциклопедии Одарённые дети - будущее России, для награждения премией Президента Российской Федерации и другими премиями, для участия в муниципальном конкурсе Лучший ученик; 3.2.10.ходатайство о поощрении обучающегося в выше стоящие органы; 3.2.11. обеспечение бесплатной путевкой в летний оздоровительный лагерь; 3.2.12. обеспечение пригласительным билетом на Новогодние мероприятия (новогодняя ёлка губернатора Ставропольского края, новогодняя благотворительная ёлка главы Левокумского муниципального района). 
4. Выдвижение 
4.1.Для награждения похвальным листом За отличные успехи в учении, похвальной грамотой За особые успехи в изучении отдельных предметов классный руководитель предоставляет ведомость отметок. Решение о награждении принимает Педагогический совет, директор школы закрепляет решение Педагогического совета в приказе. 
4.2.Другие поощрения применяются директором по представлению Педагогического совета, или Совета обучающихся, или Совета родителей, или Управляющего совета, или классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах, предметных олимпиадах, мероприятиях, акциях и соревнованиях и объявляются в приказе по школе. 
 5.Принципыприменения поощрений. 
5.1.Применение мер поощрения, установленных в Учреждении, основано на следующих принципах: единства требований и равенства условий применения поощрений для всех обучающихся; широкой гласности; - поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; стимулирования эффективности и качества деятельности; взаимосвязи системы морального и материального поощрения. 
6. Бланки наградных документов.
 6.1. Похвальный лист, грамота за отличные успехи в учении и похвальная грамота За особые успехи в изучении отдельных предметов оформляется на бланках специального образца, его выдача фиксируется в книге учёта выдачи похвальных листов и похвальных грамот.
 6.2. Благодарность, благодарственное письмо, почётная грамота, грамота, диплом, свидетельство оформляется на типографском бланке или бланке, самостоятельно изготовленном Учреждением, в произвольной форме, заверяется подписью директора Учреждения и печатью Учреждения, ставится дата
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0 NopHAKe H OCHOBAHHH NEPeBoaa, OTYHCIeHHS
H BOCCTAHOBJICHHSA oﬁyqammuxcn
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«Cpennns obuweobpasosaTenbHas miosa Nel2»
—_ JleBoKyMCKOro MyHHUHNAALHOIC 0KpYra CTaBpoOnoLCKOro Kpas

. 1. OGuime nonoxeHHs

1.1. Hacrosuee ITonoxenue paspaGorano B coorercTsin ¢ Kousenuuneri OOH o
npasax pe6enxa; Konctutyuueit Poccuiickoii @epepauuu; PefepanbHbIM 3aKOHOM
«O6 oBpazosanun B Poccuifckoii ®emepanmum» ot 29.12. 2012 r. Ne 273-33,
nprkazom MunucTepersa obpasoBanus ¥ Hayku P® ot 12.03.2014 ropa Nel77 «O6
yTeepikaenun [lopagka W ycnoBmii ocyluecTBNeHHs MepeBofia, obyuatowmxcs M3
CiHOH  OpraHM3alMM, OCYLIECTBAIOUYI0 00pasoBaTENbHYIO NEATENbHOCTL Mo

- 00pa3oBaTeabHblM NPOrpaMMaM HayanbHOro O6IIEro, OCHOBHOIO 06LIEro, CPeAHEro
obuwero o6pa3oBaHus, B Apyrke OpraHU3allky, OCYMIECTBISIONLYI0 06pa3oBaTeNbHy0
NeATeNbHOCTs MO 06pa3oBaTeNbHBIM HPOrpPaMMaM COOTBETCTBYIOUIMX YPOBEHb M

1t HanpasaeHHocTH» 1 Yctasom MKOY COLL Nel2.

1.2. Hacrosiiee nonoxenue (fanee - [TonoxeHue) 0 NOPAAKE U OCHOBAHUY NEPEBOAA,
OTH4HCEHHS H BOCCTAaHOBNEHHA ydammuxcsd (rpaxan) MKOY COILL Nel2 (nanee —
Yupesjlenue) pernaMeHTHPYeT M yCTaHABNMBaeT obmiue TpeboBaHus K npoLeaype 1
YCIOBHAM OCYLUECTBIICHHS NEPeBO/JiA, OTHMCIEHHS H BOCCTAHOBNEHHA 00y UatoLerocs.

2. llopanox nepeBoa y4auuxca B cyeaylowHii kaace.
2.1.06yualourecs, OCBOMBIUME B MONHOM o6beMe 06pa3’oBaTENbHYIO MPOrpaMMy
yueiHOro roia, no pelleHMIo NeJarorHyeckoro COBETa, NEepeBOAATCS B CAEAYIOLLAi
KJlacC MPHKa3oM AMPEKTOPa.
2.2.06yualolyecs, He NpOLIEANIHE IPOMENCYTOYHYIO aTTECTALMIO [0 YBAKHTENbHbIM
NpUYMHAM  WMIH__VMEIONIME _ aKaJeMUYecKyld 3aJ0/KeHHOCTS, T.e. He
YOBNETBOPUTENbHbIE PE3yNBTATEL 110 OZHOMY H HECKOIBKMM y4eGHbIM MpeaMeTam,
KypcaM, AMCUMONHHAM 0Bpa3oBaTenbHOM NpOrpaMMEl MEpEBOAATCA B CJIEAyIOLLHi
K}ace YCIOBHO.
2.3.06yyaiouinecss 06A3aHbl JIMKBHMPOBATh AaKaJEMHYECKYI0 3aJO0JDKEHHOCTL B
npesenax OfiHOro roga ¢ MomeHta eé obpasoBanhs. YupesaeHHe ofs3aHo co3naTh




