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ВВЕДЕНИЕ

Публичный доклад муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 12» Левокумского муниципального района содержит информацию об основных результатах деятельности и перспективах развития данного образовательного учреждения.

Содержание доклада адресовано, прежде всего, родителям, так как именно они заинтересованы и в высоком качестве образования, и в комфортных условиях, и в информации обо всем, что касается их ребенка.

Информация об основных результатах функционирования и перспективах развития школы адресована учредителям, местной общественности, органам местного самоуправления, определяющим роль каждого образовательного учреждения в образовательном пространстве района.

Обеспечивая информационную открытость муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 

№ 12» посредством публичного доклада, надеемся на увеличение числа социальных партнеров, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА

МКОУ «Средняя общеобразовательная школа №12» Левокумского муниципального района была открыта в 1981 году в с. Турксад. В  1991 году выпущен первый выпуск учащихся 10-х классов. 

 МКОУ СОШ № 12 Левокумского муниципального района является общеобразовательным учреждением, реализующим программы начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования, программы начального и основного общего образования, учитывающие особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей, обучающихся VII вида.

Принципами жизнедеятельности школы являются:

· Развитие и творчество личности.

· Гуманизация и демократизация образовательного процесса.

· Опора на интересы и потребности обучающихся, педагогов, родителей.

· Ориентация на общечеловеческие ценности.

· Воспитание патриотизма.

· Развитие духовности школьников.

В своей образовательной и воспитательной деятельности МКОУ СОШ № 12 опирается на нормативные документы:

· Конвенция о правах ребенка.

· Закон Российской Федерации «Об образовании».

· Закон «Об образовании» Ставропольского края.

· Федеральная программа развития образования.

· Концепция модернизации образования Ставропольского края.

· Устав школы.

· Программа развития МКОУ СОШ №12 на 2017-2022 г.г.

· СапПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» постановление от 29 декабря 2010 г.№189

Приоритетные направления работы школы сосредоточены в следующих областях деятельности:

· образовательной, как создание условий и механизмов для повышения качества образования на основе компетентностного подхода, преемственности образовательных программ на всех ступенях общего образования и запросов потребителей. В дополнительном образовании школьников – создание условий для продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и ее позитивной социализации.

· в сфере кадровой политики – формирование стратегических преимуществ ОУ путем удовлетворения потребностей школы в компетентных, высокомотивированных специалистах, приверженных ценностям педагогической профессии.

· в сфере укрепления материально-технической базы – оптимальная, с точки зрения образовательного эффекта, работа по реализации нового образовательного стандарта в части условий обучения, сохранение МТБ и максимально эффективное целевое использование.

· в сфере психологической поддержки – создание эффективной системы психологического сопровождения всех участников образовательного процесса как условия формирования и развития человеческого ресурса ОУ, повышения качества и объема психологических услуг, предоставляемых населению, повышения психологической безопасности граждан.

· в сфере информатизации образовательной среды - формирование ИКТ – компетентности обучающихся, начиная с начальной школы;

· реализация программы по информатизации, обеспечивающей планирование, размещение ресурсов, контроль выполнения планов, создание цифровых портфолио, электронных дневников.

· в сфере духовно-нравственного, гражданского воспитания и правового просвещения – воспитание нравственного, инициативного, самостоятельного, активного гражданина, с четко выраженной, позитивной гражданской позицией, способного к постоянному самосовершенствованию.

· в сфере сохранения и укрепления здоровья обучающихся – реализация Программы Здоровья.

· в работе с одаренными детьми – обеспечение благоприятных условий для создания в школе единой системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей и в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

Цели деятельности МКОУ СОШ №12:

· Обеспечение прав и свобод личности.

· Выполнение Конвенции о правах ребенка.

· Выявление и развитие творческих и интеллектуальных способностей каждого обучающегося через разнообразные формы внеурочной и внеклассной деятельности.

· Охрана здоровья обучающихся.

· Изучение и внедрение инновационных методик и технологий.

· Создание профильных классов с целью выполнения миссии школы, ее главных функций по отношению к заказчикам и социуму.

· Активное применение информационных технологий.

· Подготовка к осуществлению осознанного выбора будущей профессии.

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 12» расположена по адресу: 357971, РФ, Ставропольский край, Левокумский район, с. Турксад, ул.Шоссейная, 24
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Условия осуществления образовательного процесса соответствует установленным требованиям.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Реализация целей Программы развития МКОУ СОШ № 12 происходит в соотнесении их с принципами государственной политики в области образования. Обеспечение доступности качественного образования в условиях школы осуществляется посредством реализации комплекса целевых подпрограмм к Программе развития, которые позволяют предоставлять качественные образовательные услуги детям, проживающим на территории МКОУ СОШ №12. 

В 2019-2020 учебном году /на начало года/ в школе обучалось 225 человек. 

	
	Учебный год

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	I ступень (начальные классы) -  


	106
	108
	113


	II ступень (5-9 классы) - 


	97
	95
	104

	III ступень  (10-11 классы)–


	16
	7
	8

	Итого
	219
	210
	225


 В конце года количество учащихся составило - 222 

 Данные сохранности контингента учащихся

	
	Учебный год

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Всего выбыло
	19
	7
	11


	Прибыло
	9
	7
	8

	Переведены на очно-заочную форму обучения
	-
	-
	-

	Отчислены
	-
	-
	-

	Спец. учреждение
	-
	-
	-


      Деятельность школы основана на таких ценностях, как доверие и уважение друг к другу, учащихся, педагогов, психологический комфорт для всех субъектов педагогического процесса, свобода творчества учащихся и учителей, сотрудничество педагогического коллектива. В своей работе коллектив школы использует принципы личностно-ориентированного образования. 

Для реализации намеченных целей и задач по воспитанию развивающейся личности школа сотрудничает с ДДТ, ДЮСШ,  сельским ДК, МДОУ № 10.

Филиалов, отделений и иных структурных подразделений школа не имеет.

Несмотря на сложившуюся общую демографическую ситуацию, педагогический коллектив МКОУ СОШ № 12 активно работает по сохранению контингента обучающихся.
             Анализ успеваемости по школе показал повышение качества знаний учащихся  по сравнению с прошлым годом на 2,26%. По сравнению с прошлым годом увеличилось количество отличников и хорошистов.

	Учебный год
	Всего учащихся  на конец 

года
	Отличники
	Обучающиеся на «4» и «5»
	С одной «3»           
	С одной «4»
	Всего неуспевающих
	Оставленных на повторный курс
	% обученности       
	% обучающихся на «4» и  «5»

	2017-2018
	209
	16
	64
	5
	1
	7
	3 учащихся 1 класса по заключению ТПМПК,

3 ученика 6б класса и 1 ученик 10 класса – неуспевающие 
	98
	38,3

	2018-2019
	210
	13
	57
	10
	1
	-
	
	100
	33,33

	2019-2020
	222
	15
	64
	7
	2
	2
	
	99,1
	35,59


Сравнивая результаты обученности и качества знаний учащихся,  следует отметить повышение качества  знаний по предметам: английский язык – на 13% /учителя Стукалова Н.Н., Фонарева Е.П., Корецкая Ю.В./, ОБЖ – на 8% /учитель Колодин Н.П./, физика – на 5% /учителя Султанахмедова А.В., Амирчупанова У.М./, музыка – на 9% /учитель Уцумиева С.М./, МХК – на 7% /учитель Абдурагимова П.М./;

Снижение качества отмечается по таким предметам, как русский язык (на 13%), литература (на 6%) /учителя Усатенко Т.И., Краснобородько Н.Н., Уцумиева С.М., Гасанова Р.Н./, история (на 2%), обществознание (на 2%) /учителя Серякова Е.В., Гасанова Р.Н./, алгебра  (на 8%), геометрия (на 13%) /учителя Рамазанова Т.И., Султанахмедова А.В., Амирчупанова У.М./, информатика (на 19%) /учитель Расулов И.Р./, биология (на 7%) /учитель Киселева В.Н./, география (на 2%), химия (на 5%) /учитель Еганова Т.В./,  физическая культура (на 5%) /учителя Семенова Л.В., Колодин Н.П., Железовская Е.Н./, технология (на 2%) /учителя Расулов И.Р., Железовская Е.Н./, ИЗО (на 1%) /учитель Железовская Е.Н./.
  % успеваемости учащихся находится на оптимальном уровне. 

             Анализ посещаемости занятий показал отсутствие пропусков уроков и учебных дней, но  необходимо продолжить работу  в этом направлении.

	ступень
	Уроков
	Дней
	кол-во не 

пропускающих

уроки (кол-во уч-ся/%)

	
	всего
	по ув.
	неув.
	средний балл на уч-ся
	всего
	по ув.
	неув.
	средний балл на уч-ся
	

	I
	1
	1
	-
	-
	546
	546
	-
	-
	53/47,75%

	II
	116
	116
	-
	-
	887
	887
	-
	-
	12/11,65%

	III
	3
	3
	-
	-
	114
	114
	-
	-
	0

	Итого
	120
	120
	-
	-
	1547
	1547
	-
	-
	65/29,28%


        В МКОУ СОШ №12 обучаются учащиеся  с  ОВЗ (52 учащихся), созданы 3 класса (27 человек) специального коррекционного обучения.   

        Заключение школьной психолого–педагогической комиссии рассматривается на заседании педагогического совета, который решает вопрос  о переводе  учащихся.  В 4 классе этот вопрос  о переводе  на вторую ступень обучения рассматривает ТПМПК. В 2020-2021 учебном году планируется работа   4-х классов (1-го, 3-го, 7-го и 8-го) специального коррекционного обучения для учащихся с ОВЗ. 

      Школа оказывала содействие в организации медицинского обследования детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

       Во внеурочное время учащиеся нашей школы занимались в различных детских объединениях при школе, ДК,  ДЮСШ. 

       Организация учебного процесса регламентировалась учебным планом и расписанием занятий. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствовал максимально допустимому количеству часов.  Администрация школы в своей деятельности по реализации прав граждан на получение бесплатного образования руководствовалась законодательством РФ в сфере образования, нормативными документами и осуществляла постоянный контроль за соблюдением конституционных прав граждан на образование. Изучение структуры движения учащихся показало, что выбытие происходит только по заявлению родителей,  фиксируется в книге приказов и алфавитной книге.  Администрацией школы проводится работа по созданию безопасных условий функционирования учреждения. Соблюдаются санитарно-гигиенические требования, техника безопасности. В каждом кабинете  ведётся журнал по ТБ.

Созданы благоприятные  условия  для обучения и воспитания.
         Ежегодно в рамках ВШК осуществляется контроль по выполнению Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»         

На начало 4 четверти 2019-2020 учебного года количество обучающихся  составило – 222 учащихся.

На I ступени –   111 учеников 

На II ступени –  103 учащихся 

На III ступени – 8учащихся

                                Социальный паспорт:

Количество семей – 57
Детей – 298 , из них школьников –221
Количество нестандартных семей согласно статусов:

Количество многодетных семей -30
Детей – 96, из них школьников - 65
Количество малообеспеченных семей – 9
Детей –  30 , из них школьников –22
Количество неполных семей – 17
Детей – 30 , из них школьников -29
Количество семей в социально-опасном положении –0

Детей – 0, из них школьников - 0

Количество опекаемых детей – 0  
Количество детей, состоящих на ВШУ, КДН, ОДН-1  

В соответствии с планом мероприятий по защите прав детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляется систематический контроль условий проживания и воспитания  учащихся, проводится контрольное обследование условий жизни детей, контролируется успеваемость и посещаемость. 

На территории села проживает 16 детей – инвалидов.

Школьного возраста - 16
Посещают школу – 16
1. Магомедов Муххамед Нажиюллаевич-1А

2. Гумаев Ибрагим Русланович-1А

3. Шамхалов Дауд Курбанович-2ско

4. Магомедов Насрулла Мурадович-3Б класс

5. Магомедгаджиев Рамазан Абдулхаликович-4Б класс

6. Муртазалиева Патимат Муртазалиевна-4 Б класс

7. Амирханов Шарапудин Джамалудинович-5класс

8. Расулов Ибрагим Гапизович-5 класс

9. Алиев Рамазан Рабаданович-6ско

10. Багандов Магомед Русланович-7 А класс

11. Абакарова Асият Исламовна-7 ско

12. Магомедов Гасан Нажиюллаевич-8класс

13. Магомедгаджиев Ислам Абдулхаликович-9 класс

14. Еганов Владислав Алексеевич- 9 класс

          16.Гаджиева Патимат Магомедовна-11 класс

         Социальным  педагогом  систематически ведется работа по созданию и корректировке банка данных  семей, имеющих несовершеннолетних детей и нуждающихся в социальной защите. Осуществляется контроль за соблюдением жилищных прав несовершеннолетних детей, контроль за охватом  горячим питанием учащихся (Охват питанием составляет  96 %). 

       В соответствии со статьей 22 ФЗ РФ « О прокуратуре Российской Федерации» и проведении  проверки исполнения законодательства, направленного на защиту несовершеннолетних и обеспечения их конституционных прав, в школе действует план по профилактике правонарушений несовершеннолетних. Работа по профилактике правонарушений несовершеннолетних ведется систематически, имеет определенную структуру и этапы. В школе действует Совет по профилактике и  правонарушений несовершеннолетних, работа ведется в тесном контакте и взаимодействии с психологом школы, родительским комитетом, представителями КДН и ОДН, педагогами и администрацией школы. Имеется план работы с «трудными  детьми», протоколы заседаний  «Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних». В плане отражены следующие разделы:

· выявление и постановка на учет обучающихся и семей, находящихся в социально опасном положении;

· изучение семей, их социальный статус, условия жизни, материальное положение;

· собираются сведения об учащихся, испытывающих трудности в обучении;

· постановка на «внутришкольный» учет, на учет в ОДН, КДН и т.п.

Количество детей, состоящих на учете:

- в школе –1;

- в КДН – 1;

- в ОДН – 1.

За прошедший учебный год  совершено  преступление с участием учеников школы в количестве 1.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС

В настоящее время современное общество предъявляет новые требования к образованию граждан. Поэтому в педагогической теории и практике учебно-воспитательного процесса идут существенные изменения. Так в «Концепции модернизации Российского образования на период до 2010 года» говорится, что модернизация образовательной школы предполагает ориентацию образования не только на усвоение обучающимися определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Перед школой стоят важнейшие задачи: «формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда».

Педагогический коллектив  МКОУ СОШ № 12 работает, исходя из интересов и индивидуальных особенностей школьников. В МКОУ СОШ № 12 представлена вся шкала развития: от детей с высоким уровнем развития, обладающих музыкальными, интеллектуальными способностями до детей с ослабленным развитием. 

В учебном плане представлены все образовательные области федерального назначения в объеме часов не ниже того количества, которое представлено в государственном базисном учебном плане.


Федеральный компонент учебного плана предусматривает реализацию общеобразовательных программ, обеспечивающих выполнение федерального компонента государственного стандарта общего образования, и устанавливает перечень учебных предметов и объем учебного времени, отводимого на их изучение по ступеням общего образования.

На основе социологических, педагогических и психологических исследований, проводимых в школе, выявлены возможности повышения качества образования через:

- совершенствование структуры содержания образования;

- разработку интегрированных курсов;

- использование  здоровьесберегающих  технологий в процессе обучения.

Динамика численности медалистов

	Учебный год
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	золото
	1
	-
	-

	серебро
	-
	-
	-


                 Результаты образовательного процесса  свидетельствуют о продолжении контроля со стороны  администрации и коллектива  по отношению к мотивированным учащимся. 

Результативность итоговой аттестации.

       Педагогический коллектив уделял должное внимание подготовке к ГИА. В рамках ВШК проводилась проверка выполнения  мероприятий по подготовке к государственной (итоговой) аттестации. Она показала, что все предметные  МО включили в план работы вопросы подготовки к ОГЭ.

       Все МО имеют  методические рекомендации по подготовке к итоговой аттестации, кодификаторы элементов содержания и требования к уровню подготовки выпускников, спецификации КИМов и демоверсии за предыдущие годы. В тематические планы учителей-предметников включены контрольные тесты.  

       В  течение года  были проведены на уровне района тренировочные экзамены в 9 и 11 классах  по математике, русскому языку, по предметам выбора (биологии, обществознанию, географии, истории, химии).  Результаты тренировочных экзаменов были  обсуждены на заседаниях МО, доведены до сведения учеников и их родителей.

      Учителя-предметники выработали совместные рекомендации по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.

        Психологом школы накоплен материал по психологической подготовке выпускников школы.                                                         

       Со своими рекомендациями она выступала на родительском собрании. Проводила тестирование  учащихся с целью:

-  изучения интеллектуального развития и особенностей интеллекта;

-  выявления особенностей самооценки;

-  выявления повышенной тревожности и уровня нервно-психического напряжения.

По результатам тестирования были проведены индивидуальные беседы и консультации.

         В школе  оформлен  стенд ЕГЭ и ОГЭ «Тебе, выпускник!». На нём размещены   нормативно-правовые документы ГИА, особенности проведения экзаменов, психологические советы, сайты, на которых можно найти демоверсии, тесты по всем предметам, телефоны доверия.  

        В рамках ВШК проводилась проверка работы  классных руководителей и учителей-предметников по подготовке  к  ГИА.
Подготовка и проведение  ЕГЭ.

Государственная (итоговая) аттестация в МКОУ СОШ № 12 Левокумского муниципального района в 2019-2020 учебном году проводилась в соответствии с нормативно-правовыми документами, регулирующими ее проведение. В школе имеются и систематизированы документы федерального, краевого,  районного и школьного уровней.

К итоговой аттестации за курс среднего общего образования допущены 4 учащихся  11 класса. Итоговая аттестация проходила в форме ЕГЭ.

Выпускники МКОУ СОШ № 12 сдавали ЕГЭ по предметам в ППЭ – 034 и 035 на базе МБОУ СОШ №1, МКОУ СОШ №2 с.Левокумского Левокумского муниципального района. 

  Обученность по русскому языку /учитель Усатенко Т.И./ составила 100%, средний балл по школе –  60. В сравнении с прошлым учебным годом при  обученности – 100%, средний балл – 54/учитель Усатенко Т.И./ сегодняшний показатель выше на 6 баллов.

 Выпускница 11 класса Гаджиева Патимат Магомедовна набрала наибольшее количество баллов (по школе) – 80 (64 - в прошлом году). 

Наименьшее количество баллов 32 (44 - в прошлом году) набрал выпускник 11 класса Муртазалиев Муртазали Расулович.

Обученность по математике (профильный уровень) /учитель Султанахмедова А.В./ –  100%, средний балл по школе – 33.  

Наибольшее количество баллов по школе (45) набрала Гаджиева Патимат Магомедовна.

Наименьшее количество  баллов  (27)  набрали  2 выпускника: Муртазалиев Муртазали Расулович и Ахмедханов Магомед Магомед-Расулович.

           Выпускниками выбрано 4 предмета для сдачи в форме ЕГЭ: 

	Предмет 
	История
	Обществознание 
	Биология 
	Химия

	Кол-во уч-ся/

 % выбора
	2/50%
	4/100%
	3/75%
	2/50%

	не набрали минимального балла
	1
	2
	1
	2


 Биологию /учитель Киселева В.Н./  выбрали 3 выпускника 11 класса. Обученность составила –33,33%, средний балл по школе –33,67, что ниже прошлогожнего показателя на 6,67 балла.

            Обществознание /учитель Серякова Е.В./ сдавали 4 учащихся.  Обученность составила 75%,  средний балл – 46, что ниже прошлогожнего показателя (49) на 3 балла.    

             Историю  /учитель Серякова Е.В./ сдавали 2 выпускника. Обученность составила 50%, средний балл – 31, что ниже прошлогожнего показателя (64) на 33 балла.    

              Химию  /учитель Еганова Т.В./ сдавали 2 выпускника. Обученность составила 0%, средний балл – 10,5.    

             Анализ статистических данных школьного мониторинга результативности процесса обучения позволяет сделать вывод, что школа в основном выполняет задачи обучения базового уровня подготовки учащихся на всех ступенях учебно-воспитательного процесса:                                                                                                        - школа обеспечила выполнение Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  в части исполнения политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса;                                                                                                                         

- теоретическая и практическая части образовательных программ освоены;                                                                                                                 - проведен промежуточный контроль для учащихся заочной формы обучения;                                                                                                                                                         - школа провела планомерную работу по подготовке и проведению ГИА,  информированию всех участников образовательного процесса.

РЕЖИМ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ

Учебные  занятия в МКОУ СОШ № 12 проводятся в одну смену,

продолжительность учебной недели для обучающихся 1 классов составляет 5 дней, для учащихся 2-11 классов - 6 дней.

Продолжительность уроков 40 минут,  продолжительность перемен 10-20 минут. Начало занятий - 8.30ч.

Учебный год делится на четверти: 

· I четверть – 9 рабочих недель, 1 неделя - каникулы

· II четверть  – 7 рабочих недель, 2 недели - каникулы

· III четверть  –10  рабочих недель, 1 неделя – каникулы

· IV четверть – 8 рабочих недель

Класс делится на подгруппы при наличии 20 обучающихся по предметам: иностранный язык, технология, информатика, физическая культура (10-11 классы).

КАДРОВЫЕ РЕСУРСЫ.

Кадровый состав педагогического коллектива школы позволяет реализовать образовательные программы различного уровня.

Укомплектованность штатов преподавательского состава педагогическими кадрами составляет 100% в течение 5 лет. 
В МКОУ СОШ №12   на 01.09.2019 г.  27  педагогических работников.  В школе работают: 1 социальный педагог и психолог (Корецкая Ю.В.), 1 логопед (Магомедова П.М.), 1  старшая вожатая (Уцумиева С.М.),  1 библиотекарь (Абдурагимова П.М.).  

Сведения о возрастном составе педагогических работников на конец года:

	Количество 

педработников
	От 19 до 25 лет

(кол-во, %)
	От 25 до 35 лет

(кол-во, %)
	От 35 до 45 лет

(кол-во,%)
	От 45 до 55 лет

(кол-во,%)
	Старше 55 лет

(кол-во,%)

	26
	4/15%
	5/19%
	6/23%
	6/23%
	5/19%


        Средний возраст коллектива составил от 35 до 55 лет.                                                                                                                         В школе  на конец учебного года работали  5 пенсионеров (19%),     но нужно отметить  высокий профессионализм данных учителей, они добросовестно относятся к своим должностным обязанностям и делятся опытом с молодыми (малоопытными) специалистами.

Обобщенные сведения о составе и квалификации педагогических кадров  

	
	Всего за 2019-2020 учебный год
	% к общему числу 

педагогических работников

	Образование:

	высшее
	19
	73

	незаконченное высшее
	3
	12

	среднее специальное
	4
	15

	Квалификационные категории:

	высшая
	7
	27

	первая
	2
	8

	 соответствие занимаемой должности
	9
	35

	без категории
	8
	31

	звание

	Почетные звания
	3
	13

	Ученые степени
	- 
	 -

	курсовая подготовка

	Прошедшие курсы повышения квалификации за  последний  учебный год
	5
	19


Не имеют категорию  8  педагогических работников:

	Ф.И.О., не имеющих квалификационную категорию
	Занимаемая должность
	Причина отсутствия квалификационной категории

	Рамазанова Т.И.
	Учитель математики
	Второй год в данной должности

	Амирчупанова У.М.
	Учитель математики
	Первый год работает в данной должности

	Газимагомедова Ж.К.
	Учитель начальных классов
	Обучается заочно на 4 курсе

	Исаева М.А.
	Учитель начальных классов
	Первый год после выхода из Д.О

	Колодин Н.П.
	Преподаватель-организатор ОБЖ, учитель физической культуры 
	Обучается заочно на 2 курсе

	Колодина Д.В.
	Учитель начальных классов
	Обучается заочно на 2 курсе

	Расулов И.Р.
	Учитель информатики, технологии 
	Обучается заочно на 2 курсе

	Магомедова А.М.
	Учитель начальных классов
	Обучается заочно на 5 курсе


Прошли в этом году аттестацию 3 педагогических  работника:

	ФИО учителя
	Должность  
	Предмет

	 на высшую квалификационную категорию

	Фонарева Елена Петровна
	Учитель
	Английский язык

	
	
	

	на первую квалификационную категорию

	
	
	

	на соответствие занимаемой должности

	Корецкая Ю.В.
	Учитель 
	Английский язык

	Гасанова Р.Н.
	Учитель
	Русский язык, литература

	Корецкая Ю.В.
	Соц.педагог
	

	
	
	


            Курсы повышения квалификации по ФГОС прошли все педработники.  

           За последние годы в школе накоплен большой опыт работы с кадрами.

Учителя школы выполняют намеченные планы, успешно  проходят аттестацию, повышают свою квалификацию.

           Наметилась положительная тенденция к участию педагогов школы в различных конкурсах и мероприятиях районного и краевого уровней. Учителя приняли участие в конкурсах:  

· Серякова Елена Владимировна /учитель истории и обществознания/ – участник районного этапа Всероссийского конкурса  «Учитель года России -  2020» в номинации     «Лучший учитель»,   награждена денежной премией.
· Серякова Елена Владимировна /учитель истории и обществознания/ – участник районного фестиваля педагогических идей «Школа успешного учителя» 
· Магомедова Альбина Магомедовна /учитель начальных классов/ - участник муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогических работников «Воспитать человека»
· Уцумиева Сапият Магомедшариповна /старшая вожатая, учитель музыки/ - участник муниципального этапа дополнительных общеобразовательных программ ", награждена дипломом за участие.
· Киселева Валентина Николаевна /учитель биологии/ - участник всероссийского проекта экологической игры «Сокровища Чёрного моря»
· Гасанова Раисат Насруллаховна /учитель русского языка и литературы/
· Магомедова Альбина Магомедовна /учитель начальных классов/
· Султанахмедова Амина Велиметовна /учитель математики, физики/ - участники  профессионального конкурса «Учитель будущего».
· Магомедова Альбина Магомедовна /учитель начальных классов/ приняла участие во Всероссийском конкурсе «Лучший урок Письма».
· Учитель начальных классов Магомедова П.М. является участником в подготовке резерва управленческих кадров. 

          Результатом участия в школе резервов  является – приобретение знаний в области теории и практики управления, экономики, права, педагогики; совершенствование управленческих умений и навыков, позволяющих эффективно и результативно выполнять служебные обязанности. 

Следует отметить, что администрации школы необходимо:

1. Продолжить работу с кадрами в направлении   изучения и выполнения образовательных стандартов нового поколения.

2. Для омоложения педагогического состава проводить профориентационную работу по  поступлению  выпускников школы на  педагогические специальности.

УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ

В последние годы в МКОУ СОШ № 12 сформировалась управленческая команда. Ее отличает продуманная структура управления, распределение функционала и при этом взаимозаменяемость, умение привлечь к управленческой деятельности педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей), высокая исполнительская дисциплина, способность к творчеству и самосовершенствованию, повышению квалификации, культура труда, коллегиальность принятых решений, учет личных качеств и целей педагогического коллектива.

Управляющий совет школы является формой государственно-общественного управления. Он объединяет обучающихся, родителей, учителей, работников  школы и лиц, заинтересованных в развитии школы. Решения по основным вопросам организации образовательного процесса принимаются только после консультаций с Управляющим советом. Такой механизм позволяет принимать решения, которые утверждаются большинством участников образовательного процесса.
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МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

         Повышению методического мастерства способствовала и организация методической работы в школе. 2019-2020учебный год посвящен изучению проблемы «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения», нацеленной на достижение следующих результатов:

· Снижение количества детей, имеющих отклонения в здоровье

· Снижение количества детей «группы риска», правонарушений

· Повышение качества образования в школе

· Осведомленность учителей о результатах современных исследований в области педагогики, психологии, частных методик

· Решение проблемы детской одаренности и профилактика неуспеваемости


 В 2019-2020 уч. году перед методическим советом школы стояла цель: Научно-методический аспект в совершенствовании профессиональной культуры учителя.

          Для достижения поставленной цели МС продолжал работать над решением следующих задач:

1. Организация изучения и апробирования новых методик, технологий, инновационных процессов; осуществление корректировки учебных планов, образовательных программ в соответствии с государственными образовательными стандартами.
2. Изучение информационных потребностей и запросов в повышении квалификации, в приобретении дополнительной педагогической специальности.
3. Создание банка информации об уровне и содержании курсовой подготовки педагогов.
4.  Повышение педагогической квалификации профессионального мастерства педагогических работников школы через:

а)
аттестацию учителей;

б)
обобщение опыта работы учителей;

в)
курсовую подготовку учителей.

5. Разработка и контроль за системой работы с одарёнными детьми: диагностикой, коррекцией воспитания и развития учащихся в ОУ.
6. Активизация работы методических объединений, творческих групп.
7. Совершенствование информационного обеспечения.
              8.   Освоение и внедрение в практику компьютерных технологий.

Методический Совет работал по утвержденному директором годовому плану. Было проведено 4 очередных заседаний, на которых рассматривались следующие вопросы:

· Утверждение состава МС, плана работы МС и МО, ТГ на год, планов по преемственности между детским садом и школой, 1 и 2 ступенями обучения. Организация и проведение Всероссийской олимпиады школьников.
· Результаты проведения ОГЭ, РПР, ВПР в 2018-2019 учебном году в сравнении с 2017-2018 учебным годом, с итоговыми оценками. Пути преодоления проблем, связанных с подготовкой учащихся к  РПР, ВПР, ГИА.  

Мониторинг адаптационного периода (1, 5 кл).
Анализ проведения  предметной недели МО гуманитарного цикла.
Методическая консультация «Портфолио учителя как составная добровольной аттестации.

· 1. Анализ готовности педагогического коллектива к работе на основе нового профессионального стандарта педагога:

1.1. Профессиональный стандарт педагога: психолого-педагогическая компетенция.
1.2. Влияние Профессионального стандарта педагога на  качество образования.
1.3. Результаты освоения образовательных программ по предметам в 1 полугодии, анализ выполнения ВШК (1п/г), результаты проведенных РПР, ВПР, репетиционных ОГЭ (ЕГЭ)
2. Анализ проведения предметной недели ТГ учителей истории, обществознания, английского языка.

3. Анализ результатов муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников.
4. Формирование учебной мотивации школьников как одно из ведущих условий повышения качества обучения и показатель результативности образовательного процесса:

4.1. Результаты освоения образовательных программ по предметам в 3 четверти, анализ выполнения ВШК (3 четверть), результаты проведенных ВПР, репетиционных ОГЭ (ЕГЭ)
5. Анализ проведения предметной недели МО учителей математики, начальных классов, учителей естественного и политехнического циклов.
· Подведение итогов работы МС за 2019-2020 учебный год. Результаты освоения образовательных программ по предметам за год, анализ выполнения ВШК, результаты проведенных ВПР, анализ подготовки учащихся к ОГЭ (ЕГЭ)
Методическая    работа    была    организована   по     следующим направлениям :

· Организация  предметно-методических декад
· Работа  по  преемственности  (школа  - детский  сад,   I  и II ступени обучения)

· Работа с молодыми и малоопытными специалистами

· Подготовка к ЕГЭ

· Работа по внедрению профильного обучения

Заседания Педагогического совета, также направленные на изучение проблемы: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения», проходили в 2019-2020 учебном году по темам:

· Организационный педсо​вет: «Актуальность проблемы и перспективы развития системы образования в МКОУ СОШ №12 в вопросах повышения качества образования (на основании резолюции районной августовской педагогической конференции)»

· Анализ работы педаго​гического коллектива за 2018-2019 учебный год: 
· Анализ кадрового потенциала школы, модернизация в образовательном процессе.

· Анализ учебно-воспитательного процесса: «От отметки к оценке образовательных результатов: от анализа результатов оценочных процедур к повышению качества образования.

·  Анализ воспитательной работы

· Утверждение плана учебно-воспитательной ра​боты школы на 2019-2029  учебный год.

·  «Роль педагогического коллектива в создании условий, способствующих успешному обучению и социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья»

·  Актуальные проблемы сохранения физического, психического и нравственного здоровья учащихся при переходе на обучение по ФГОС ООО.

·  Состояние работы со слабоуспевающими учащимися.

·  Основные модели организации урочной и внеурочной деятельности.  Виды и типы урочной и внеурочной деятельности.

· «Воспитательный процесс, прогнозирование условий его успешности и результатов»

Особенности организации работы классных руководителей в ходе реализации ФГОС

· Внеурочная деятельность учащихся как неотъемлемая часть образовательного процесса:  
1)   Анализ состояния организации внеурочной деятельности учащихся в школе

2) Объединения по интересам и их роль в развитии интеллектуально-творческого потенциала учащихся» 
3) Внеклассная работа  по предметам как фактор всестороннего развития личности школьников
4) О состоянии воспитательной работы в школе: о профилактике предупреждения правонарушений, беспризорности, безнадзорности, вредных привычек у учащихся.

· О переводе учащихся 1- 3 классов  в следующий класс
· О переводе учащихся 4 - 8 классов  в следующий класс

· О допуске к итоговой аттестации учащихся 9, 11 классов

· О переводе учащихся 10 класса в следующий класс

· Об окончании школы.
 Рекомендации на следующий учебный год по проведению педагогических советов: 
1.  Поручить подготовку и  проведение педсоветов   МО  (как отчет по обобщению опыта работы методических объединений,  так и отдельных учителей)                                                

2.  Каждый педсовет начинать с информации о выполнении решения предыдущего.  

3.  Необходимо размещать материалы педсоветов на сайте школы.
 Работа методических объединений.



В школе функционирует 5 предметных МО и ТГ (учителей начальных классов, учителей гуманитарного цикла, учителей истории и английского языка, учителей политехнического и естественного циклов, учителей математического  цикла) и МО классных руководителей. Все МО и ТГ работали по утвержденным директором планам. Вопросы, рассматриваемые на заседаниях МО и ТГ, имели тесную связь с тематикой заседаний МС.

Руководителям МО и ТГ рекомендуется включить в план работы на следующий год внесенные предложения о проведении предметных олимпиад по предметам своего МО или ТГ, проводить работу по изучению и внедрению в практику компетентностного подхода в обучении всеми учителями микрогрупп, принимать активное участие в конкурсах разного уровня как учащимся, так и самим учителям.

Традиционными видами работы школьных методических объединений являются предметные недели.

Учителя активно обменивались в течение года опытом работы, новыми педагогическими приемами. В соответствии с планом работы МО проходило взаимопосещение уроков.
Показ презентаций, фильмов: «Эпидемия нашего времени»,     «Мы выбираем жизнь». Подготовлены и поведены классные часы совместно с классными руководителями. « Мы против наркотиков», « Наркотики или спорт»
ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Воспитательная работа в школе является одним из приоритетных направлений деятельности педагогического коллектива образовательного учреждения. Основной целью воспитательной работы является организация системного подхода к воспитательной деятельности для духовно-нравственного развития, социализации личности обучающегося.

На протяжении многих лет школа решает воспитательные задачи: развивает познавательный интерес и повышает интеллектуальный уровень обучающихся через создание  системы дополнительного образования; внедряет новые педагогические технологии в воспитательном процессе с целью оздоровления обучающихся  при помощи разнообразных форм внеурочной работы. 
            Воспитательная деятельность  школы реализуется в четырёх видах деятельности: в процессе обучения, во внеурочной и  внешкольной, внеклассной деятельности.

           Воспитательная работа осуществляется по направлениям:

1. Учебно-познавательное: дополнительные занятия по предметам; тематические экскурсии в музеи; олимпиады; конференции; проектная деятельность.

2. Культурно-просветительское: выставок, музеев;  организация школьных концертов.

3. Общественно-патриотическое: встречи с тружениками тыла, детьми Великой Отечественной войны, «Уроки Мужества», акция «Поздравительная открытка»;  мероприятия, посвященные  75 летию  Победы, Дню защитника Отечества; организация и проведение трудовых десантов, субботников по благоустройству территории школьного двора.

4. Спортивное: Дни здоровья; здоровьесберегающая  деятельность; внутришкольные  спортивные соревнования; участие в районных спортивных соревнованиях.

5. Духовно-нравственное и правовое: лекционно-предупредительная работа совместно с правоохранительными органами; беседы, проведение утренников, праздников по правилам дорожного движения; мероприятия, направленные на воспитание гуманного отношения школьников к окружающему миру, человеку; беседы о правилах поведения; работа с социально-неадаптированными подростками и их семьями.

6. Эстетическое: организация выставок рисунков, стенгазет, поделок, творческих работ учащихся; концерты ко Дню учителя, 8 Марта, 23 февраля, Дню пожилого человека; конкурсы, олимпиады, предметные недели, выставки детского творчества.

Воспитательная работа школы осуществляется через работу методического объединения (МО) классных руководителей, Совет профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, систему дополнительного образования и внеурочной деятельности. 

Работа МО классных руководителей осуществляется с 1-11 классы.
Деятельность методического объединения классных руководителей построена в соответствии с планом и темой методической работы школы: «Развитие профессиональной компетенции классного руководителя как условие повышения эффективности воспитательной работы в школе.
          Работа классного руководителя – целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе программы воспитания образовательной организации, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и ситуации в классе.

Методическое объединение классных руководителей играет ведущую роль в совершенствовании и обновлении педагогического процесса в школе.  В течение года проведено 5 заседаний, на которых были рассмотрены темы: «Основные требования к планированию учебно-воспитательной работы в 2019-2020 учебном году в свете реализации требований ФГОС», «Взаимодействие семьи и школы в формировании патриотизма», «Новые технологии воспитании и социализации школьников, роль классного руководителя в условиях реализации ФГОС», «Социальные проблемы профориентации учащихся».
На методическом объединении классных руководителей рассматривается решение важнейших вопросов жизнедеятельности школы, вопросы освоения современных методик, форм, видов, средств, новых педагогических технологий в воспитании детей. Методическое объединение классных руководителей способствует сплочению коллектива, сохранению и развитию традиций школы, стимулирует инициативу и творчество педагогов, активизирует их деятельность в научно-исследовательской и поисковой работе, выявляет и предупреждает недостатки, затруднения и перегрузки в работе. 

      Многие классные руководители ориентировали свою деятельность на формирование коллектива, личности в коллективе. Используя разнообразные методы и формы, классные руководители проводили внеклассные мероприятия, классные часы, реализуя задачу совместной деятельности семьи и школы, классными руководителями были проведены открытые мероприятия с родителями, родительские собрания.

   
Работа по формированию классных коллективов в целом и индивидуальная работа с учащимися отражена в воспитательных планах классных руководителей. Одной из главных целей в воспитательной деятельности нашей школы является воспитание гражданско-патриотических качеств у школьников. Для реализации этой цели систематически организуются мероприятия, несущие гражданскую и военно-патриотическую направленность. 
      Важной частью воспитательной работы школы являлись школьные традиции, к которым относятся общешкольные праздники: «День знаний», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в старшеклассники», «День пожилого человека», «День матери»,  Новогодние представления, конкурс-смотр песни и строя, фестиваль военно - патриотической песни, «Дни здоровья», трудовой десант «Чистоту - школьному двору», праздничные концерты ко дню 8 Марта и 23 февраля, конкурсы «А ну-ка, мальчики!», «Вечер встречи выпускников», Месячник правильного питания,  Месячник  оборонно-массовой работы, Месячник Здоровья, «А ну-ка, девочки!», «Прощай, масленица!», «День Победы», «Последний звонок» (дистанционная форма), праздник «Прощание с начальной школой» в 4 классах (дистанционная форма), торжественные мероприятия, посвященные вручению документов об образовании в 9,11-х классах..

     Вся внеурочная воспитательная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что традиционные дела объединены в воспитательные модули.
Это позволяет создать в школе периоды повышенной творческой активности, задать чёткий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, прогнозировать и отслеживать степень воспитательного воздействия, привлекать родителей, сформировать коллективные ценности

Одной из главных целей в воспитательной деятельности нашей школы является воспитание гражданско-патриотических качеств у школьников. Для реализации этой цели систематически организуются мероприятия, несущие гражданскую и военно-патриотическую направленность. Гражданско-патриотическое воспитание реализуется через работу ученического самоуправления, Комнаты славы, военно-патриотического общественного движения  «Юнармия», детского объединения «Поиск», волонтеры; библиотека, внеурочные занятия и классные часы - уроки нравственности и мужества.

Традиционно проводятся мероприятия: Месячник оборонно-массовой работы» (январь-февраль), «Воинская доблесть», «Юнармейцы, вперед!», «Зарница», военно-полевые учебные сборы (май), «Неделя Славы (май), в рамках которых проводятся классные часы, линейки, акции - «Бессмертный полк», «Окна Памяти», «Свеча Памяти», «Голос весны», «Стихи Победы», «школьный фестиваль с инсценированной военно – патриотической песни «Воспетая славой Россия моя»,посещение учащимися школы районных музеев: историко- краеведчекий музей им. В.Р. Ясинова, музей Величаевских молодогвардейцев и т.д.

Одним из основных направлений деятельности школы является сохранение и укрепление здоровья обучающихся.   Системой работы по воспитанию здорового образа жизни стало проведение антиалкогольной, антиникотиновой, антинаркотической  пропаганды. Ежегодно в ноябре проводится месячник «За здоровый образ жизни», в апреле – Месячник здоровья, общешкольное мероприятие «Мы за здоровый образ жизни», конкурсы плакатов, листовок, рисунков,  беседы о правильном питании и режиме дня школьника. 

        В рамках антинаркотической акции было спланировано и проведено ряд мероприятий: лекция – беседа о вреде наркотиков с демонстрацией информационного материала. Проведены внеклассные мероприятия.

        Ведущее направление воспитательной работе отводится профориентации учащихся. Профориентация в школе проводилась в соответствии с планом работы.

Организация профориентационной работы является одним из направлений в структуре учебно-воспитательной работы и направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах профессионального самоопределения всех участников образовательного процесса. В школе утвержден план профориентационной работы, являющийся частью плана работы школы на текущий учебный год.

При организации профориентационной работы в школе соблюдаются следующие принципы:

1) Систематичность и преемственность - профориентационная работа не ограничивается работой только с обучающимися выпускных классов. Эта работа ведется с первого по одиннадцатый   класс.

 2)  Дифференцированный и индивидуальный подход к обучающимся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости.

 3) Оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм профориентационной работы с обучающимися и родителями.

4) Взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений, службы занятости, общественных организаций.

5) Связь профориентации с жизнью.

Информационно-методическое обеспечение:
С начала учебного года в школе проводится профориентационная работа: в выпускном классе оформлен стенд  «Куда пойти учиться», «Твой выбор».

В школе для учащихся 7-11 классов  организовано детское объединение «Моя будущая профессия - учитель». Детское объединение  ориентировано  на организацию занятий, способствующих самоопределению обучающихся в педагогической деятельности. По объединению  разработана рабочая программа, которая рассмотрена на заседании Методического совета и принята  педагогическим советом.

 
Работа с родителями (законными представителями):
Важным звеном в профориентации является работа с родителями. Родители обычно принимают активное участие в определении жизненных и профессиональных планов своих детей. Вместе с тем, вопросы выбора профессии и определения путей образования представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их родителей (законных представителей).  
        На родительских собраниях и классных часах в 11 и 9  классах, во время индивидуальных консультаций - классные руководители поднимают вопросы о важности правильного выбора дальнейшего образования детей с учетом требований современного рынка труда.

22 ноября проведено родительское собрание  для родителей 9,11 классов "Помощь семьи в правильном выборе  профессии ребенка".

Индивидуальная консультация для родителей обучающегося 9,11 классов «Куда пойти учиться?» (декабрь)

Работа с обучающимися:
Профориентационная работа в школе осуществляется с 1 класса по 11 класс. Она ведется по следующим направлениям:

Диагностика. Традиционно сформировалась своеобразная технология предпрофильной ориентации в 9, 11 классах, включающая в себя диагностику познавательных интересов и профессиональной направленности.
- Анкетирование «Мои профессиональные намерения» (октябрь).

- В рамках реализации Всероссийской программы по развитию системы ранней профориентации «Zасобой» в октябре 2019 года приняли участие  в акции «Всероссийская профдиагностика – 2019» . Участниками стали учащиеся 9-11 классы, всего прошли тестирование по профдиагностики 28 человек.

Встречи с людьми разных профессий. (1-7 класс)  (октябрь, ноябрь, март)
Встречи:

- с медицинским персоналом Турксадской врачебной амбулаторией;

- с сотрудниками сельского Дома культуры, библиотекарями села Турксад;

- с продавцом магазина; 

-  с работниками пекарни;

- с бухгалтерией ООО «Турксад»;

- с сотрудником сбербанка и отделением почты России.

Встречи учащихся со студентами колледжей (декабрь)
Буденновского педагогического колледжа

Ставропольского и Буденновского медицинского колледжа 
4 . Совместные мероприятия с центром занятости населения:
Сотрудники ГБУСО «Левокумский КЦСОН» провели беседу сучащимися школы, ознакомили с профессиональными образовательными организациями на ярмарке образовательных организаций «Куда пойти учиться?» (ноябрь)

5. Ролевые игры. День самоуправления, во время которого 11 и 9классы получили возможность побывать в роли учителя, директора школы, заместителя директора. Данное мероприятие является традиционным и всегда получает положительные отзывы учащихся.

6. Проведение внеклассных мероприятий и классных часов:

Классные часы:  «Все профессии важны» (1-4 класс) (январь)

цикл классных часов «Все работы хороши, выбирай на вкус…» (5-7 класс) (февраль)

 цикл классных часов «Могу, хочу, надо» (8-11 класс, ноябрь)

Внеклассные мероприятия:
-конкурс рисунков «Кем я хочу быть?» (1-4 класс),

для учащихся 5-7 классов проведено внеклассное мероприятие «Мир современных профессий».(ноябрь)

 - просмотр видеоуроков на платформе  «ПроеКТОриЯ» (сентябрь-апрель)

7. Экскурсии.

Экскурсии:

- в магазин (6-7 класс),

- пекарня(3-4 класс,)

- на почту (5-7 класс).

- бухгалтерия ООО «Турксад» (9-11 класс)

-в сбербанк ( 8 класс)

- Дом культуры (8-11 классы)

       Подводя  итоги  профориентационной  работы  в школе   можно  сделать  выводы, что в образовательной организации ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с учетом запроса экономики современного общества.В организации профориентационной деятельности с обучающимися  используются разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии. Однако, наряду с положительными результатами работы по профориентации, имеются и отрицательные стороны и проблемы в организации данного направления работы: отдаленность самого учреждения не позволяет спланировать работу с постоянным выездом в город. 
        Проверка по развитию познавательных интересов учащихся, по росту интеллектуального уровня, по творческому развитию учащихся показала, что все классные руководители на классных часах, единых уроках стараются развивать познавательные интересы, интеллектуальный уровень, творческие способности учащихся.

Деятельность школьных детских объединений в рамках воспитательной системы школы становится средством   развития индивидуальности и  уникальности личности. 

        Основная задача ученического самоуправления – удовлетворение  индивидуальных потребностей  обучающихся, направленных, прежде всего на защиту их прав и интересов. Участие в решении насущных проблем школы, участие учащихся  в ученическом самоуправлении способствует формированию более четкого отношения к себе и к другим людям, развивает навыки поведения и установку на самостоятельное принятие решений в сложившихся  ситуациях. 

         В школе действует детская организация школьного ученического самоуправления «Союз верных друзей».  На начало года в организации:  15 человек, в возрасте от 13 до 16 лет.  Президентом ученического самоуправления является учащаяся 11 класса  Гаджиева Патимат. 

Для достижения поставленной цели членами органами самоуправления использовались следующие формы работы:
- работа над методическими материалами;

- составление плана массовых дел;

- оформление массовых дел, оформление школы, актового зала к праздникам,  

- оформление информационного стенда к памятным датам;

- участие в районных, окружных и международных акциях;

- участие в мероприятиях, приуроченных к памятным датам;

- участие в районных, краевых конкурсах.

   
А так же создание  таких  условий, при которых можно обеспечить каждому ребенку возможность достойной и полноценной жизни в обществе, помочь ему стать всесторонне развитым  человеком, гармонично сочетающим в себе, патриотизм, духовность и культуру, здоровый образ жизни, сформировать личность, создать подростку ситуацию успеха, дать роль организатора и участника значимого для него дела.

  
В течение учебного года ученическим активом школы вместе с заместителем директора по ВР ,  старшей вожатой и  советом школы  «Союз верных друзей»   было  организовано и проведено множество общешкольных мероприятий, праздников и акций («День Знаний», «Часы самоуправления»,  «Новогодние праздники», «Вечер встречи школьных друзей»,  фестиваль «Солдатский конверт».  Концерты посвященные «Дню учителя», «Международному женскому дню - 8 марта», акции  «Ветеран живет рядом», «Обелиск»  и другие.).

В начале учебного года распределили и закрепили за каждым классом определенную школьную территорию. В течение года классы выходили на уборку своей территории и  озеленению территории школьного двора («Листопад», «Зеленая волна»,  «Школьному двору – нашу заботу» - очистка территории  школы от снега. Все классы с педагогами школы с удовольствием участвовали в акциях и субботниках.   

  
Ко всем календарным праздникам организовывались выставки рисунков, открыток и поделок.  Многие школьные мероприятия проводились в тесном контакте с учителями – предметниками,  социальным педагогом школы.

Принимали активное участие в районных  конкурсах и мероприятиях :  районная Юниор – Лига КВН 2019 «Школа в стиле КВН!» - I место;  районный конкурс «Лидер – 2020» - II место;  участие во всероссийском медиа проекте  «Волонтеры будущего» (в рамках  акции  «Добрые руки»). 

Воспитательная работа охватила различные направления деятельности учащихся, позволила развить творческие способности учащихся, чувство коллективизма, ответственности, патриотизма, содействовала саморазвитию личности школьника, усилила связь родителей и педагогов школы в деле воспитания подрастающего поколения. 

Одним из главных направлений в работе школы является работа с родителями. Именно от взаимоотношений между учителями, школой и родителями учащихся зависит успешное обучение и воспитание ребёнка. 
         Работа с родителями и социумом была поставлена на первый план для реализации задачи создания условий «открытости» школы, расширения и укрепления взаимодействия со всеми социальными институтами среды.  
         Единство деятельности семьи и школы, эффективность и действенность работы с родителями определяется через четко
организованную систему работы школы.

Цель работы - создание системы целенаправленной работы с семьями с 

целью формирования компетентности родителей в вопросах развития, 

обучения и воспитания детей.
     
Без участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса невозможно достичь высоких результатов. Поэтому работа по обеспечению активного участия родителей и родительской общественности в управлении школой занимает в воспитательной системе школы важное место.
      
Процесс взаимодействия семьи и школы направлен на активное включение родителей в учебно-воспитательный процесс, во внеурочную и досуговую деятельность, сотрудничество с детьми и педагогами.
      
Работа педагогического коллектива школы с родительской общественностью 
осуществлялась по следующим направлениям:
1.Информационно- просветительское.
2. Организационно – деятельностное.
3. Творческое.
  В течение года проведена следующая работа с родителями:
1. Университет педагогических знаний для родителей: «Воспитательные проблемы решаем вместе» (октябрь), «Предупреждение несчастных случаев с несовершеннолетними» (декабрь), «Гражданское, правовое, трудовое, нравственное воспитание» (март).

2. Общешкольные родительские собрания: «Ответственность родителей за поведение детей на дороге» (октябрь), «Особенности задач семьи и школы в воспитании и социализации ребёнка» (март).
3. Родительское собрание (один раз в четверть): «Режим дня в жизни школьника», «Почему наши дети обманывают», «Надо ли ругать за плохую успеваемость», «Различные стили воспитания», «Навыки культуры поведения, формирование сознательной дисциплины», «Как сохранить здоровье ребёнка», «Пирамида здорового питания», «Семья – здоровый образ жизни», «Наши ошибки в воспитании детей».
  
На классные родительские собрания приглашались учителя предметники, администрация школы. Учителя-предметники знакомили родителей с особенностями учебных предметов, с целями и задачами, программами, планом работы, методикой, своими требованиями. Такие выступления позволили избежать многих конфликтов, вызванных незнанием и недопониманием родителями всей сложности и специфики учебной деятельности в нашей школе. На последнем общешкольном собрании для родителей был представлен публичный отчёт о работе школы по итогам года.
     
В течение всего года классные руководители проводили групповые и индивидуальные беседы с родителями о питании, успеваемости, дисциплине, пропусках, школьной форме. Некоторые родители -Канакбиевы, Шарудиновы, Джарулаевы, Ахсановы приглашались на индивидуальные консультации с учителями и классными руководителями, чьи дети на данный момент имели проблемы в поведении, в общении с одноклассниками, учителями или пробелы в знаниях. Учителя знакомили родителей с планом ликвидации пробелов, советовали, как организовать работу ребёнка дома по преодолению пробелов и отставания. Консультации проводились также и по инициативе родителей.
      
В некоторых классах были проведены родительские собрания вместе с учащимися. В 9 и 11 классах прошло собрание о подготовке к экзаменам.
      
В начале года среди родителей и учащихся была проведена разъяснительная работа о необходимости получения учащимися дополнительного образования через внеурочную деятельность (1-9 классы), детские объединения и  спортивные  секции. В результате этой работы каждый ученик посещает хотя бы один вид внеурочной деятельности, а некоторые учащиеся по 2 или 3внеурочной деятельности.
    
В этом учебном году были проведены внеклассные мероприятия, объединяющие родителей и детей: «День матери», «Ярмарка» ( рамках Месячника питания), Новый год, 8 Марта. Многие родители участвовали вместе со своими детьми в акциях, посвященные 75 летию Победы: «Окна Победы», «Стихи Победы», «Письмо Победы», «Голос Весны». 
   
Система работы школы с родителями предусматривает их вовлечение в школьное самоуправление.
    
В этом учебном году 70 % родителей учащихся имели возможность участвовать в школьной жизни. 
   
Немаловажную роль в работе с родителями играет общешкольный родительский комитет. Общешкольный родительский комитет осуществляет свою деятельность согласно положению об общешкольном родительском комитете и уставу ОУ. В состав комитета входят председатели классных родительских комитетов. Из их числа выбирается председатель общешкольного комитета. Заседания проходят один раз в четверть. На первом заседании общешкольного родительского комитета избирается председатель родительского комитета школы и члены комиссий по учебной деятельности, по финансовым вопросам, по питанию учащихся. Комиссии осуществляют проверку своих сфер деятельности, выносят рекомендательные решения. В течение многих лет администрация и родительский комитет школы работают в атмосфере сотрудничества и взаимопонимания. Администрация всегда прислушивается к мнению и решениям родительского комитета. Представители родительских комитетов классов информируют родителей о вынесенных решениях, состоянии учебно-воспитательной деятельности школы.

Вопросы, рассматриваемые на заседаниях общешкольного родительского комитета:
 - Анализ учебно-воспитательной деятельности школы за учебный год
- Организация питания детей
- Санитарно-гигиеническое состояние школы
- Укрепление материально-технической базы школы
 - Состояние здоровья учащихся
- Организация досуга детей
- Организация дополнительного образования детей
В течение года проводились заседания общешкольного родительского комитета, где обсуждались так же проблемы нашего учебного заведения, которые требовали помощи родителей, планы на будущее, демонстрировались достигнутые успехи и результаты работы.
 
В основе взаимодействия семьи и школы лежит забота школы о семье и семьи о школе. Чтобы выяснить отношение родителей к школе были проведены следующие анкеты: «Ваше отношение к школе», «Отношение к урокам физкультуры», «Микроклимат в школе».
Анализируя работу с родителями, можно сделать вывод, что необходимо тесное сотрудничество школы, родителей и общественности, которая обеспечивает эффективность учебно-воспитательного процесса. Привлекать родителей к проведению родительских собраний и различных мероприятий..
Больше информировать родителей о достижениях нашей школы за учебный год, используя различные источники информации (заметки в районную газету, помещение материалов в Интернете).Применять новые формы в работе с родителями (родительские посиделки, конференция семейных проектов).
     
 Важным направлением в воспитательной работе остается профилактика безнадзорности, правонарушений среди учащихся школы. На протяжении нескольких лет в школе функционирует Совет профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. В его состав входят: директор школы, заместитель по ВР, психолог школы, социальный педагог, представитель родительского комитета, представитель Советашколы. Совет профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних осуществляет профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защищает их права и законные интересы в школе. Разработан план по профилактике правонарушений, включающий мероприятия по правовому воспитанию, профилактике вредных привычек, пропаганде здорового образа жизни.   
   
 Психологом школы проводятся мониторинги состояния работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Организуются  общешкольные родительские собрания, встречи  и беседы с приглашением работников  ПДН, ОДН, ГИБДД,  врача - нарколога, врача-педиатра. На внутришкольном учете  состоит один учащийся (Ахсанов Абдулла, 9 класс, классный руководитель Усатенко Т.И.). В  контакте с подростком работают социальный педагог, педагог- психолог (консультации родителей, беседы), классные руководители (посещение на дому), руководители детских объединений и спортивных секций, социальный педагог (акты обследования условий по месту жительства). Классным руководителем ведется «Дневник наблюдения». Ежедневно классным руководителем ведется  учет за посещаемостью учащегося.
Достижениями воспитательной работы школы за 2019-2020 учебный год стало  совместно участие учащихся с педагогами, родителями в районных, краевых, всероссийских олимпиадах, конкурсах, акциях 
Результативность участия в школьных,  районных, всероссийских конкурсах:

	№ п/п
	Наименование конкурса
	Результат конкурса
	Ф.И.О. участника
	ФИО педагога

	1
	Районный конкурс рисунков по конкурсу "Терроризм - проблема человечества!"
	
	Магомедов М., 5 кл.,

Багандов М., 7 кл.
	Магомедова П.М.

Дибирова А.И.

	2
	Краевая интернет-акция «Марафон ПДД 26»
	
	
	Магомедова П.М.

Колодина Д.В.

	3
	Всероссийский конкурс видеороликов об организации детского отдыха и детско-юношеского туризма «Как я провел лето»
	
	Серякова А., 6 кл
	Серякова Е.В.

	4
	Экологический диктант
	
	Краснобородько К., 8кл.

Еганов В., 9 кл
	Еганова Т.В.

	5
	Районный конкурс «Творчество против коррупции»
	
	Муртазалиева А., 8кл

Медведева А.,9 кл
	Серякова Е.В.
Уцумиева С.М.

	6
	Районный (заочный) конкурс видеороликов «Кулинарное путешествие во времени»
	1 место
	Газимагомедова С., 8 кл.,


	Газимагомедва Ж.К.

	7
	Районные Ребровские (осенние) чтения
	
	Тасаева Ф., 9кл.


	Еганова Т.В.

	8
	Районная Школа Актива Юниор-Лига КВН - 2019
	1 место 
	Петренко С.,9 кл.,

Юнусов С., 9 кл..

Краснобородько К., 8кл

Краснобородько К., 8 кл

Багандова С., 8 кл

Салихова П., 9 кл.
	Уцумиева С.М.

	9
	Районный легкоатлетический кросс «Золотая осень»
	2 место(3000м)

2место (2000м), 

3 место 100м)

3 место
	Ахмедханов М.,11 кл

Плотникова А., 9 кл

Плотникова У., 6 кл

Ковылин Н., 8 кл

Багандов Б., 9 кл

Гуторов Ш., 5 кл
	Семенова Л.В.

Колодин Н.П.



	10
	Районный (заочный) конкурс юных поэтов        «Жемчужная строка», приуроченного к 95-летию  Левокумского района 


	
	Багатирова В., 2 кл.

Гуторова Е., 4 кл
	Магомедова А.М.

Сагидова У.М.

	11
	Районные соревнования по мини-футболу среди юношей
	1 место
	Ковылин Н., 8 кл

Ким А.,8 кл.

Саидов Р., 7 кл.

Меджидов К., 7 кл

Юсупов Ж., 4 кл

Юсупов М.Ж.,4 кл

Газимагомедов И., 6 кл

Магомедов С.,4 кл
	Колодин Н.П.

	12
	Районный конкурс антикоррупционной направленности 

«Мы - против коррупции»


	2 место

3 место

участие
	Медведева А., 9 кл

Гаджиева П.М., 11 кл

Джарулаева П., 8 кл

Гасаналиева Л., 8 кл

Муртазалиева А., 8 кл
	Уцумиева С.М.

Стукалова Н.Н.

Серякова Е.В.

	13
	Районные соревнования по стритболу
	4 место
	Ахсанов А., 9 кл.

Муртазалиев А., 11 кл

Муртазалиев М., 11 кл

Ахмедханов М., 11 кл

Убайдулаев М., 9 кл

Ким А., 8 кл

Абдуллаев Н., 8 кл.

Джорбаев Р., 8 кл

Магомедов Г., 8 кл
	Колодин Н.П.

	14
	Районный (заочный) творческий конкурсе на лучшую эмблему районного Центра по безопасности дорожного движения


	
	Шанина Э., 7 кл

Гаджиева П.М.,11 кл
Расулова Н.,8 кл
	Гасанова Р.Н.

Стукалова Н.Н.

Серякова Е.В.

	15
	Всероссийский конкурс научно-технологических проектов
	
	Тасаева Ф., 9 кл
	Еганова Т.В.

	16
	Районный конкурс «Творчество против коррупции»
	Благодарность за участие
	Медведева А., 9 кл

Муртазалиева А.., 8 кл
	Семенова Л.В.

Серякова Е.В.

	17
	Всероссийский конкурс «Рисуй с нами» в номинации «Моя семья - мое богатство»
	
	Ибрагимова З., 8 кл

Газимагомедова С., 8 кл.

Джарулаева Ф., 8 кл


	Серякова Е.В.

	18
	Районные спортивные соревнованию по бадминтону «Зимний волан»
	3 место

3 место
	Гасаналиева Л., 8 кл

Муртазалиев А., 11 кл

Краснобородько К., 8 кл

Плотникова У., 6 кл.

Ким А., 8 кл
	Колодин Н.П.

	20
	Районные соревнования по стрельбе из пневматической винтовки в рамках проведения краевых спортивных игр школьников СК «Президентские спортивные игры» 
	
	Муртазалиев М., 11 кл

Абаев В., 9 кл.

Юнусов Ш., 7  кл

Рамазанов  Р., 7 кл

Ибрагимова З., 8 кл

Краснобородько А.,8 кл
	Колодин Н.П.

	21
	Всероссийский проект экологической игры «Сокровища Чёрного моря» 
	диплом
	
	Киселева В.Н.

	22
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений среди обучающихся общеобразовательных организаций «Без срока давности», приуроченного к проведению месячника оборонно-массовой работы в рамках Года памяти и славы
	
	Петренко Д., 9 кл
	Усатенко Т.И.

	24
	Муниципальный этап краевого конкурса детского и юношеского  литературно - художественного творчества «Дети и книги»
	2 место
	Краснобородько К., 8 кл

Краснобородько Н.. 8 кл.

Ганиева Н., 10 кл

Серякова Е., 4 кл, Магомедгаджиева П., 4

Гапизова К., 4
	Краснобородько Н.Н.

Сагидова У.М.

Колодина Д.В.

	25
	Районные спортивные соревнования по волейболу
	1 место

2 место
	Муртазалиев А., 11кл
Муртазалиев М., 11кл
Ахмедханов М., 11 кл Багандов Б., 9 кл
Петренко Д., 9кл
Убайдулаев С., 9кл
Еганов В., 9кл
Даудов И., 8кл
Ким А., 8кл
Абдуллаев Н., 8кл
Ковылин Н., 8кл
Джорбаев Р., 8кл
Багандова С., 8кл
Гасаналиева Л., 8кл

Краснобородько К., 8кл
Краснобородько Н., 8кл
Ибрагимова З., 8кл
Потынг Е., 10кл
	Семенова Л.В.

Колодин Н.П.

	26
	Районный турнир «Воинская доблесть»
	6 место
	Муртазалиев А,11кл
Багандов Б., 9кл
Ахмедханов М., 11кл
Петренко Д., 9кл
Абаев В., 9кл
Герасименко В.,8кл
Багандова С., 9кл
Ганиева Н., 10кл
Махаева М., 10кл
Краснобородько К., 8кл
Гаджиева П.,8кл
	Колодин Н.П.

	27
	Районный конкурс детских рисунков антинаркотической направленности «Здоровая страна начинается с тебя!»
	
	Гаджиева П., 11 кл

Шанина Э., 7 кл
	Стукалова Н.Н.

Железовская Е.Н.

	28
	Районный конкурс детских 

рисунков «Нет терроризму»


	
	Джарулаев Г., 7кл

Газимагомедова С., 8 кл

Шанина Э., 7кл

Алиева З., 5 кл
	Гасанова Р.Н.

Серякова Е.В.

Железовская Е.Н.

	29
	Районный конкурс детских рисунков «Безопасный труд глазами детей»
	
	Магомедова С., 4 кл
	Сагидова У.М.

	30
	Муниципальный этап краевого конкурса «Лидер-2020»
	2 место
	Краснобородько К., 8 кл
	Уцумиева С.М.

	31
	IVВсероссийский героико-патриотический фестиваль детского и юношеского творчества «Звезда спасения»
	
	Абдулкеримов М, 3 кл.

Гуторова А., 3 кл

Магомедова А., 1 А
	Курбанова Г.М.

Магомедова П.М.

	32
	Районный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	2 место
	Шанина С., 5 кл

Махаева М., 10 кл.
Даудов И., 8 кл.
	Усатенко Т.И.
Краснобородько Н.Н.

	33
	Муниципальный этап спортивных игр школьников Ставропольского края «Президентские спортивные игры»
	3 место
	Ким А., 8 кл

Газимагомедов И., 6 кл.

Юнусова М., 6 кл.

Герасименко В., 8 кл.

Убайдулаев С., 9 кл
	Колодин Н.П.

Семенова Л.В.

	34
	Районная  конференция

«Я –гражданин своей страны!»


	победитель
	Гаджиева П., 11 кл
	Серякова Е.В., 

	35
	Спортивные мероприятия «Президентские состязания»
	
	Гуторов Ш.. 5 кл

Абдуллаев М., 5 кл.

Алиева З.,5 кл.

Ибрагимова М., 5 кл
	Семенова Л.В.

	36
	Ребровские (весенние) 
	
	Чартаева З., 7 кл
	Гасанова Р.Н.

	37
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма - 2020»
	победитель

участник

победитель
	Маллаева Ф., 3 кл.

Магомедова Н., 4 кл.


	Курбанова Г.М.

Колодина Д.В.

Магомедова А.М.



	38
	Муниципальный этап дополнительных общеобразовательных программ
	
	
	Уцумиева С.М.

	39
	Краевой конкурс творческих работ «Счастливый родитель»
	
	Магомедова А., 1 кл.,

Раджабов Б., 2 кл.,

Раджабов Ш., 4 кл
	Магомедова П.М.

Магомедова А.М.

Колодина Д.В.


      
С целью  гармоничного развития личности каждого ребенка соответственно ее интересам и наклонностям, их социального и профессионального самоопределения, и с целью предупреждения правонарушений, безнадзорности и беспризорности (ФЗ №120), в школе действует система дополнительного образования.     

В соответствии с Лицензией в МКОУ СОШ № 12  реализуются программы дополнительного образования по направленностям: 

· Социально-педагогическое;

· Художественно-эстетическое;

· Эколого-биологическое;

· Военно-патриотическое;

· Физкультурно-спортивное;

· Научно-техническое.

На базе школы работают 14 детских объединений и 4 спортивные секции. Общий охват  учащихся системой  дополнительного образования  в школе составляет 73% /164 чел.

Внеурочная деятельность. Решение задач воспитания и социализации школьников, их всестороннего развития наиболее эффективно реализуется в рамках организации внеурочной деятельности в 1-9 классах. Всего охвачено  214 человек, 96% 
      Основные направления внеурочной деятельности:

· Духовно-нравственное

· Социальное 

· Общеинтеллектуальное 

· Общекультурное 

· Спортивно-оздоровительное

Для реализации всех направлений внеурочной деятельности используются возможности других образовательных учреждений районного центра - Дом детского творчества, «Социально- досугового центра» села Турксад, Детско- юношеской спортивной школы.  

Охват детей дополнительным образованием в системе школьного дополнительного образования составляет:

	2018-2019 уч. год
	2019-2020 уч. год

	Всего объединений
	Всего учащихся
	Спортивных 
	Других 
	Всего объединений
	Всего учащихся
	Спортивных 
	Других 

	
	
	объединений
	В них учащихся
	объединений
	В них учащихся
	
	
	объединений
	В них учащихся
	объединений
	В них учащихся

	18
	236
	4
	60
	14
	176
	18
	240
	4
	59
	14
	181


СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ.

Организация социально - психологической службы является основным звеном, организующим социально-психологическое сопровождение образовательного процесса.

Главной направленностью социально-психологической работы с детьми является содействие саморазвитию личности. Усилия направляются на создание условий для активизации, развития и реализации творческого потенциала, способностей задатков ребенка.

В течение года социальным педагогом решение задач было направлено на:
- развитие у учащихся критического мышления к проблемам наркомании, алкоголизма и курения;

- пропаганда и профилактика здорового образа жизни среди учащихся;
- выявление проблем, определение причин их возникновения среди учащихся;
- формирование у учащихся способности к самоопределению, саморазвитию;
- содействие педагогическому коллективу в гармонизации социально-психологического климата в школе.
     В начале учебного 2019-2020 года был создан банк данных детей группы риска, опекаемых семей, малообеспеченных семей, многодетных семей, неполных семей, неблагополучных семей, детей инвалидов, что в сравнении с прошлыми годами прослеживается следующий результат в таблице мониторинга:
	Учебный год
	Дети группы риска
	Опекаемые
	Дети инвалиды
	Неблагополучные  семьи
	 Много-детные
	 Малообес-печенные
	   Неполные

	2015-2016
	3
	3
	13
	2
	32
	11
	10

	2016-2017
	3
	1
	18
	2
	31
	5
	18

	2017-2018
	2
	0
	17
	2
	33
	2
	26

	2018-2019
	0
	0
	18
	0
	32
	6
	20

	2019-2020
	1
	0
	16
	0
	30
	9
	17


Анализ за 5 лет нестандартных семей показывает, что количество семей увеличивалось и уменьшалось в связи с пребыванием и убыванием семей на территории села Турксад. А так же результаты были подведены    согласно статусам семей.
Мониторинг за 2019-2020 год дал следующие результаты.
Ежедневный учет посещаемости выявил классы с наиболее низким процентом посещаемости:  9  класс.

Мониторинг за 3 года

	года
	Начальное звено
	Среднее звено
	Старшее звено

	2017-2018
	-
	  88%-8 класс
	87%-10класс

	2018-2019
	-
	   89%-9 класс
	95%-11класс

	2019-2020
	-
	    87%-9 класс
	-


        Проанализировав  пропуски за 3 года,  хочется отметить начальное  звено в котором  отсутствуют  пропуски в 2019-2020году и старшее звено.

        В течение года социальной службой осуществлялся периодический патронаж семей, в которых воспитываются опекаемые дети, составлялись акты обследования жилищно  – бытовых  и социально - психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекунами проводились индивидуальные консультации, решались вопросы  по оказанию помощи таким семьям. Все подопечные закончили учебный год и переведены в следующий класс.

      На протяжении  года посильная помощь оказывалась  малообеспеченным, малоимущим  семьям, а также детям из неполных семей (вещами, канцелярскими принадлежностями, оказывалась помощь в оформлении статуса малоимущей семьи,  санаторных  путёвок. В конце декабря месяца учащиеся в количестве – 5 человек были приглашены на районную Рождественскую елку. Детям были вручены новогодние подарки.
     В течение года дети из нестандартных семей  состояли на льготном питании в количестве 76 человек. Учащаяся 1 класса А  Докушева Хава Хусейновна получала ежемесячное денежное пособие.
В течение учебного года проводились индивидуальные консультации, беседы с детьми по вопросам общения со сверстниками и взрослыми. Работал профилактический совет,  на котором рассматривались вопросы посещаемости и успеваемости  детей группы риска, опоздания, не выполнения домашних заданий. Все заседания отображены в пяти протоколах профилактического совета. В изучение психолого-возрастных особенностей, условий жизни неблагополучных семей и детей проводились акты посещения на дому. 
На учёте на конец учебного года семьи,  в социально-опасном положении не состоят. Проведены беседы с целью устранения конфликтных ситуаций. 
      
 Следует отметить, что социальной службой проведена  работа по следующим направлениям:

- социально – педагогическая диагностика контингента учащихся;

- взаимодействие  с классными руководителями, контроль посещаемости учебных занятий защита прав и интересов детей и подростков.

- совместная работа с участковым села, с инспектором по ПДН, курирующим школу, с администрацией села. Совместная работа с сотрудниками ОДН, КДН района, администрацией села осуществлялась в соответствии с составленным планом, предполагающим проведение цикла бесед на темы:  «Разрешение конфликтов в семье без насилия», «Правонарушение, преступление, проступок»,  «Административная и уголовная ответственность» и др.

Цель деятельности педагога-психолога 

     создание психолого-педагогических и социально-психологических условий, позволяющих учащимся успешно обучаться и развиваться в данной педагогической среде.

Задачи:

1. Раннее выявление и оказание психологической помощи детям, имеющим трудности в обучении и воспитании.

2. Профилактика школьной  дезадаптации.

3. Повышение мотивации обучения

4. Создание оптимальных условий для успешной сдачи итоговой аттестации и профессионального самоопределения  учащихся (психологическое сопровождение ОГЭ).

5. Профилактика употребления учащимися ПАВ

6. Пропаганда здорового образа жизни.
1. 1 Основные направления работы:

Ежегодно педагогом –психологом в начале учебного года проводиться диагностика успешности адаптации учащихся в условиях школы

        Диагностика.  

  1.1  Адаптация в условиях школы .  Диагностика проведена для определения школьной тревожности учащихся 1, 5 классов. Для изучения школьной тревожности выбраны методики: тесты цветового выбора М. Люшер;  методики: «Рисунок семьи», «Дом, Дерево, человек» ; анкета для оценки уровня школьной мотивации учащихся начальных классов Н.Г. Лускановой;
Анализ результатов диагностики определения уровня тревожности в1,5   классах:
· 86% учащихся класса тревожность не выявлена; 

· 5 %- учащихся выявлены факторы со средним уровнем тревожности; 

· 9 % - учащихся повышенный уровень тревожности 

                              Диагностика уровня воспитанности

	Кол-во

Уч-ся
	ВЫСОКИЙ  УР-НЬ
	ХОРОШИЙ УР-НЬ
	СРЕДНИЙ УР-НЬ
	НИЗКИЙ УР-НЬ

	221 уч
	44%
	22%
	24%
	10 %


    С учащимися 9 классов проведена работа по профориентации. Исходя из полученной информации в результате анкетирования можно сделать вывод, что учащиеся задумываются о выборе своей дальнейшей профессиональной деятельности, многие из них уже сделали свой выбор. Тем учащимся, которые еще затрудняются в выборе будущей профессиональной деятельности необходимо создать условия для осознанного выбора профессиональной направленности, оказать диагностическую и консультативную помощь психолога.

В течении года проводилось психологическое  просвещение участников педагогического процесса. Определённая работа по профилактике эмоционального напряжения во время сдачи ОГЭ, ЕГЭ  ведётся  с учениками  9,11  классов.   Проводилась диагностика уровня тревожности во время экзамена (Октябрь ). Проводилась психолого-педагогическая коррекционная работа с трудными подростками, в том числе: посещение семей дома, личные беседы-консультации с родителями, тренинги, тестирование  детей «группы риска». С детьми проводились профилактические беседы, индивидуальные консультации, наблюдения на уроках. Даются рекомендации и консультации учителям-предметникам, работающим с такими детьми и их родителям Всеобуч для родителей «Психологические особенности первоклассников».             Проводился родительский лекторий и выступление на родительских собраниях по запросам классных руководителей.  Проведена работа по адаптации учащихся пятого класса  (посещение уроков, анкета для родителей «Хорошо ли вы знаете своего ребёнка», анкетирование пятиклассников «Мои интересы», беседы-консультации с классными руководителями, родителями)

Работа по развитию творческого потенциала личности учащихся, работа с одаренными детьми.
В течение года проводилось исследование творческого воображения и мышления среди учащихся начального и среднего звена. По итогам диагностирования, а также анализа учебной деятельности учащихся были выявлены наиболее способные ребята, для них составляются индивидуальные программы  психологического сопровождения по развитию уровня творческого мышления, осуществление которых планируется продолжить в течение следующего учебного года.

Консультативная деятельность
Велась по запросам педагогов, учеников, родителей. Основные направления консультационной работы:

· Поведенческие проблемы – 29 обращений. 
· Из них: от преподавателей – 9 обращений, от родителей – 15 обращений

· Проблемы в межличностных отношениях – 12обращений.

· Проблемы обучения и поведения– 24 обращений.

· Профессиональное консультирование  5 учащихся

С целью профилактики приема психоактивных веществ, проводилась просветительская и профилактическая работа с учащимися. Мониторинг учащихся « Вовлечённость учащихся в употребление ПАВ». Беседы с учащимися 5-9классов. Выставка рисунков и плакатов «Нет наркотикам».Проводилось тестирование на предмет немедицинского  употребления наркотических средств. В тестировании приняли участие -68 учеников. 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ   БЕЗОПАСНОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО

                              УЧРЕЖДЕНИЯ   И  ЗДОРОВЬЕСБЕРЕЖЕНИЕ

      Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы является  обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся.
С этой целью в школе один раз в три года педагогические работники проходят обучение и проверку знаний по охране труда. В программу предмета ОБЖ внесены вопросы действия учащихся при угрозе терроризма. Данные вопросы освещаются на уроках, классных часах, вводных и текущих инструктажах по охране труда, родительских собраниях, встречах с работниками ГИБДД, МЧС, прокуратуры. В целях приобретения навыков обеспечения безопасности в школе ежемесячно проводится тренировочные эвакуационные выходы. Для тренировочных упражнений классными руководителями и учащимися применяются ватно-марлевые повязки.   

В течение года оказана  методическая помощь классным руководителям, учителям – предметникам по вопросам безопасности, организованы их инструктажи.    Осуществлены меры по поддержанию противопожарного состояния.   
          В течение года проводились  месячники по профилактике ДДТП «Внимание, дети!». Во время месячника проведены  инструктажи по правилам  дорожного движения, розданы Памятки юным пешеходам для изучения в классах, мероприятия, направленные на активизацию работы по профилактике дорожно – транспортных происшествий.

В школе организована работа отряда «Юный инспектор движения» (рук. Колодина Д.В.), в целях эффективной и регулярной пропаганды правил дорожного движения разработан план работы. Информация о работе отряда собрана в папке «Правила дорожного движения», на 1 этаже имеется в наличии стенд «Добрая дорога детства».  В течение года отряд «ЮИД» выступал с агитационной программой для учащихся 1-5 классов. В начальной школе работаю два класса пор социально-педагогической направленности «Юная смена ГИБДД» (1 А класс, классный руководитель Магомедова П.М., 4 Б класс Колодина Д.В. 
     Два раза в год (октябрь, апрель) учащиеся школы проходят тестирование на знания по ПДД.
Результаты тестирования показали:

1. Количество учащихся принявших участие в тестировании  220  (человек), 100%, из них:

2.Учащиеся 1-4 классов 108 (человек), 100%, из них:

     Показали хорошие знания ПДД ___85__( человек) 79%

Показали удовлетворительные знания по ПДД __22__( человек)_20%

Показали неудовлетворительные знания ПДД  __1__( человек)_1%

3.Учащиеся 5-8 классов 83 (человек), 100%, из них:

Показали хорошие знания ПДД ___61__( человек)74%

Показали удовлетворительные знания по ПДД __20__( человек)_24%

Показали неудовлетворительные знания ПДД  __2__( человек)_2 %

4.Учащиеся 9-11 классов 29 (человек), 100%, из них:

 Показали хорошие знания ПДД ___20__( человек) 69%

      Показали удовлетворительные знания по ПДД __9__( человек)_31_%

      Показали неудовлетворительные знания ПДД  __0__( человек)_0__%


            В целях обеспечения безопасности учащихся проведены профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, просмотры презентаций «Правила движения знай и соблюдай», видеороликов, КВН, беседы, экскурсии по правилам дорожного движения, викторины, родительские собрания. Для изучения и просмотров видеороликов по ПДД учащиеся школы зарегистрированы на сайтах «юидроссии.рф», «bezdtp.ru», «dddgazeta.ru», «pdd.fcp-pbdd.ru», «sakla.ru», «ЮИД26» 
     Воспитание здорового образа жизни детей и подростков, развитие   здоровьесберегающих технологий – одно из основных направлений деятельности МКОУ СОШ №12.
      В школе функционирует  медицинский кабинет. Заключен договор с муниципальным учреждением здравоохранения «Левокумская центральная районная больница», на основании которого школе оказываются следующие виды деятельности:

· организация профилактических осмотров;

· содействие в проведении физического воспитания;

· иммунопрофилактика;

· диспансеризация;

· санитарно-просветительская работа по пропаганде здорового образа жизни с персоналом образовательного учреждения, с обучающимися и их родителями. 
   За 2019-2020  учебный год школьной медицинской сестрой была проведена следующая работа:

1.Ежедневно осуществлялся контроль за санитарно-гигиеническим состоянием школы, пищеблока. Велся журнал санитарного состояния школы.

2. Проводился постоянный контроль за организацией правильного питания учащихся и школьной столовой, за соблюдением дез.режима в столовой сроков реализации скоропортящихся продуктов, места хранения продуктов, соблюдение санитарно-гигиенических правил при приготовлении пищи, ежедневно проводился бракераж приготовленной пищи.

3.Работники столовой в срок проходили мед.осмотр.  На работников столовой   велась следующая документация:

-журнал гнойничковых заболеваний

-журнал температурного режима холодильников

- бракеражный журнал готовой кулинарной продукции

-журнал приготовления дез.растворов

-журнал «C-витаминизации» третьих блюд

В течение года велся амбулаторный прием учащихся- 44 чел.

Проведена работа по туберкулинодиагностике в сентябре. Проведены  плановые профилактические прививки: корь-паратит, коревая краснуха, АДС-М, полиомиелит, вирусный гепатит- по возрастам . Была проведена диспансеризация учащихся 6-8классов, девочек 8-9 классов. Осмотрено 76 чел., выявлено с патологией :

-сколиоз- 8 человека

-нарушение остроты зрения – 6 чел.

-плоскостопие-4 чел.

-заболевания ЖКТ – 3 чел.

-сердечно-сосудистые заболевания-1 чел.

Проведена работа с родителями учащихся с выявленной патологией. Результаты диспансеризации даны на врачебный участок участковому врачу.

В марте месяце было проведено флюорографическое обследование учащихся от 15 лет и старше.

Каждую четверть и по показаниям проводился осмотр на педикулез и чесотку.

Проводятся обследования детей по скрининг-программе ( плантограмма, исследование остроты зрения, оценка физического развития учащихся, измерение АД.

1 раз в месяц проводится контроль за физическим воспитанием учащихся, санитарным состоянием спортзала, соблюдение температурного режима, проветривание, наличие спортивной одежды и обуви учащихся.

Велся контроль за прохождением медосмотра работниками школы. 

За истекший период проводилась профилактическая работа по травматизму, проводились беседы « Как вести себя на улице, на дороге». За истекщий период, травматизма в школе не было.

Постоянно ведется санпросвет работа, проводятся беседы с учащимися о вреде курения, алкоголя и наркомании. Выпущены уголки, сан.бюллетени «О вреде курения», «О вреде алкоголя», «СПИД и его предупреждение»

В марте  месяце проводилась диспансеризация юношей 2005-2006 г.р. – 17 человек, выявлено с патологией:

-недостаточное физическое развитие -3чел.,

-нарушение осанки -3 чел.,

-сколиоз – 3 чел.,

-нарушение остроты зрения -1 чел.

Проведена работа по предупреждению КГЛ:

1. Проведены инструктажи с сотрудниками школы.

2. Проведены беседы с детьми : «Осторожно клещ».

3. На родительском общешкольном собрании с родителями проведена беседа: «Крымская геморрагическая лихорадка и ее предупреждение».

4. Выпущено 3 уголка «Осторожно КГЛ», выпущены листовки « КГЛ и ее предупреждение» в общем количестве 230 штук.

ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ

         Организация питания обучающихся  в МКОУ СОШ№12 осуществляется в соответствии со статьей 37 Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

        Для учащихся МКОУ СОШ№12 было организовано одно и двухразовое горячие питание. Школьная столовая располагает 85 посадочными местами.

       Охват горячим питанием составляет 201 человек(96%), от общего количества учащихся, что превышает среднему показателю по району. В сравнении с прошлым годом питание осталось на том же уровне (96%)

        Из числа питающихся 201 чел. Получают завтраки 80 (43%), 36 человек (18%) охвачены двухразовым питанием. За счет средств муниципального бюджета питаются 76 учащихся(38%), из них: дети из многодетных семей-23, дети с ОВЗ-9, в трудной жизненной ситуации-3 человека, дети из малоимущих семей, имеющие (статус) 27 человек. За родительскую плату питаются 124 человека (53%).

       Стоимость завтраков за родительскую плату составляет:7-10 лет- 34,19 рублей, 11-18 лет-40,64 рублей. В среднем ежемесячная родительская плата составляет 7-10 лет-718,09 рублей, 11-18лет- 853,54 рубля. Для учащихся, посещающих группу продленного дня, организовано двухразовое питание (завтрак, обед) в среднем стоимость обедов составляет  950 рублей.

        В летний период 2020 года  планируется оздоровление детей в пришкольном лагере дневного пребывания в возрасте от 7-13 лет, в зависимости от эпидемиологической обстановки.

       В течение года осуществлялся производственный контроль за обеспечением безопасных условий пребывания в ОУ, организацией горячего питания школьников. Работала комиссия по проверке организации и качества питания с привлечением представителей родительских комитетов классов.

Замечаний по организации питания и качеству приготовления пищи не выявлено не было.

В целях недопущения нарушений в организации питания проведена следующая работа:

1.В целях обеспечения детей полноценным питанием в соответствии с физиологическими потребностями в условиях сложившейся экономической ситуации, усилен контроль за организацией питания детей в школе и организации отдыха и оздоровления детей лагеря с дневным пребыванием «Солнышко»  в летнюю оздоровительную кампанию.

2.Проводится мониторинг качества горячего питания школьников, отзывы и предложения родителей учащихся фиксируются в Книге отзывов и предложений по организации горячего питания.

3.Поставка продуктов питания для организации питания детей осуществляется по результатам конкурсных процедур и заключения прямых муниципальных контрактов с поставщиками продуктов питания заключаются согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013г.№44-ФЗ « О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», закупка продуктов питания  производится в соответствии с требованиями Государственных Стандартов Российской Федерации, все продукты имеют сопроводительную документацию: ветеринарные свидетельства на мясо, сертификаты соответствия, накладные.

4.Согласно плану, ведется постоянный контроль качества питания и соблюдением СанПина.

Вся информация по вопросам питания размещена на сайте учреждения в разделе «питание» или «Новости».
ШКОЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА

Школьная библиотека – совершено особое звено в системе библиотечного обслуживания. Прежде всего, она, конечно, учебная библиотека, поскольку обязана обеспечивать информацией и соответствующими документами учебный процесс. В то же время она выполняет одновременно функции специальной библиотеки, обслуживая педагогический коллектив школы и функции публичной, предоставляя учащимся внепрограммные материалы, поддерживая внеклассную и внешкольную работу. Как структурное подразделение, библиотека работает по плану школы и в соответствии с Уставом школы, обеспечивая учебный и образовательный процесс. Школьная библиотека располагает  абонементом.

 Главной задачей школьной библиотеки как информационного центра является оказание помощи учащимся и учителям в учебно-воспитательном процессе.

Основными задачами библиотеки  являются:

-повышение уровня грамотности учащихся,

-содействие развитию навыков чтения, запоминания

«Мотивация «скуки» и состояние пустоты, «незаполненности» жизненно-смыслового пространства характеризует современную ситуацию среди  детей и подростков. Поэтому сегодня стоит воспитательно-педагогическая задача – научить детей использовать книгу не  только как один из информационных  источников, но, прежде всего, как  «строительный материал» для взращивания души», - так определено РШБА состояние читательской культуры  в нашей стране в начале  3-го тысячелетия.

        Школьная библиотека – один из тех социальных институтов, которым  пользуются все без исключения учащиеся.

Школьная библиотека – один из тех социальных институтов, которым  пользуются все без исключения учащиеся.

 Всего читателей  школьной библиотеки МКОУ СОШ № 12 – 242, из них  210- учащихся,

25 - учителей, 7 – техслужащие, родителей, студентов.

Общий фонд  школьной библиотеки составляет 10012 экземпляров, из них 3407    экземпляров фонд учебной литературы, 6605 экземпляров основной фонд

художественной литературы, электронные издания составляет 46 единиц Общая обеспеченность учебной литературой составляет 85%.

Обеспеченность учебниками учащихся по звеньям:

начальная школа – 68%

основная школа – 90%

средняя школа - 96%

Учащиеся обеспечены на 100% учебниками по основным предметам.

 В 2018 году приобретено учебников в количестве 218 экземпляров на сумму 61794руб.56 коп. на краевые средства.

     Все эти поступления учебной и художественной литературы  внесены инвентарную и суммарную книгу, обработаны новые учебники, оформлены документации

В этом учебном году –2178 книговыдач художественной литературы;

Книгообеспеченность (фонд /к-во читателей) составил 6605/242= 27.4

Обращаемость основного фонда (без учебников) (книговыдача /фонд) 2178/6605 = 0,3; 

 Практически все мероприятия способствовали развитию интереса к чтению. Это и книжные выставки (их было немало)

К знаменательным датам:

-ко дню рождения Л.Н.Толстого

-ко дню рождения В.И.Даля

-ко дню рождения Б.В. Заходера

-ко дню рождения А.П.Гайдара

-ко дню рождения Н.В.Гоголя

-ко дню рождения В.В.Бианки и др.

Также были оформлены тематические выставки:

-«Остановись и подумай!» - по профилактике наркомании

 - ко Дню Конституции

-«Живи и помни» - ко Дню победы

-   ко Дню космонавтики и др.

         Прошли  библиотечные уроки для учащихся 1- 2 классов   «Структура книги»,  для учащихся 8 - 10-х классов « Знаменитые женщины России»

   В ноябре для учащихся 6 – 11 классов провела большое литературное мероприятие под названием « Великий мастер слова», посвященное 200 –летию со дня рождения  И.С.Тургенева. Учащиеся 7-11 классов прочитали стихотворения  в прозе И.С.Тургенева «Роза»,  «Собака», Милостыня.

Устные журнал для учащихся 5-10 классы, посвященные ко  Дню

Конституции. А также викторины ко Дню конституции.

В 2-го февраля 2018г. -  устный журнал, посвященный Сталинградской битве для учащихся 5-6 классов.  

К 90- летию со дня рождения Александра Екимцева - детского Ставропольского поэта   провела для учащихся 2-5 классов устный журнал, 

Где учащиеся ознакомились с биографией поэта и ученики прочитали стихи А.Екимцева                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Традиционно для первого класса прошел праздник « Посвящение первоклассников в читатели».

        Анализируя работу школьной библиотеки за 2019/2020 учебный год, можно сделать следующий вывод:

    Школьная библиотека в течение года оказывала помощь учителям, классным руководителям в проведении массовых мероприятий, классных часов. Производился подбор литературы, сценариев, стихов; оформлялись книжные выставки.

    Библиотека пропагандировала чтение. Старалась добиться систематического чтения, прививала интерес к периодической печати, вела работу с читательским активом.

Работа библиотеки проводилась в соответствии с годовым планом библиотеки и планом работы школы на 2019/2020 учебный год.

     Основные задачи, поставленные на этот учебный год, выполнены.

     Выявлены основные проблемы, над которыми необходимо работать в 2020/2021 учебном году:

· Снизилась читательская активность обучающихся, книгу заменил Интернет.

· Устаревший фонд художественной литературы.

     Задачи, над которыми стоит работать в следующем году:

1. Активизировать читательскую активность у школьников, находить новые формы приобщения детей к чтению.

2. Пополнять фонд новой художественной и детской литературой, раз в год проводить акцию «Подари книгу школе».

3. Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей.

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

        Школа ведет систематическую работу по совершенствованию  материально-технической базы и формированию пространственно-предметной среды. Имеющаяся среда соответствует санитарным нормам, обеспечивает сохранение здоровья обучающихся и реализацию инновационных технологий обучения и воспитания. 

       Школа располагается в  здании площадью 3999 м2. В школе 23 учебных кабинетов, мастерские, кабинет обслуживающего труда, кабинет информатики,  1 спортивный зал, актовый зал, пищеблок со столовой на 80 мест, медицинский кабинет, библиотека, .
       С целью повышения эффективности, качества образования и социализации об учащихся путем внедрения современных информационно-коммуникативных технологий, формировании информационной культуры в учреждении идет активная работа по созданию информационной поддержки образовательного процесса.

      Также осуществляется подготовка и переподготовка педагогических кадров, способных использовать в учебном процессе новейшие информационные технологии.

      В настоящее время 63% педагогов используют компьютерную технику в преподавании предметов. 

      В школе имеются в наличии 30 компьютеров,  7 принтеров, 6 МФУ, 5 интерактивная доска, 2 цифровой фотоаппарат,  1 СD и 1 DVD проигрывателя, 5 проекторов, 3 экрана, 1 сканер,  1 факс, 1 вебкамер, 2 телевизора,  15 учебных кабинетов оснащены компьютерами.  Медиакабинет оснащен  выходом в Интернет. Компьютерный кабинет школы оснащен 11 ПК с выходом в Интернет. В 2019-2020 учебном году на 1 компьютер приходилось – 10 учеников.

       Современные наглядные пособия, дидактические материалы позволяют обучающимся глубже вникать в предмет и проводить практические и лабораторные работы повышенной сложности.

      Технически обогащённый учебный процесс способствует развитию интеллекта, творческого потенциала обучающихся, обеспечивает общую процедуру саморазвития личности.

      Кабинет информатики и медиакабинет  имеют выходы в Интернет, что открывает доступ обучающихся к дополнительным источникам информации и позволяет проводить уроки с использованием Интернет-технологий. Кроме того, обучающиеся старшей ступени получили возможность осуществлять  тестирование в режиме on-linа.

        Школа имеет свой сайт, который систематически обновляется. На сайте отражается школьная жизнь: новости, нормативные документы, методическая работа, воспитательная работа и т.п.

        Руководство школы, классные руководители, психолог проводят тестирование, чтобы знать мнение обучающихся и их родителей (законных представителей) по поводу внедрения нововведений. Тесты обрабатываются и их результаты доводятся до сведения родителей на общешкольных, классных родительских собраниях, а также в индивидуальных беседах. Тестирование проводится ежегодно с целью выявления мнения участников образовательного процесса, которые впоследствии отслеживаются и анализируются. 
      С 2005 года школа имеет 300 га земли сельскохозяйственного назначения, переданные  по договору возмездного оказания услуг КФХ «Муртазалиева Патимат».

      В 2019  году  было засеяно 150 га, собрано – 190 тонн зерна, средняя  урожайность – 1,4 т  доход от аренды земли составил 216 000 тыс. рублей.

     Денежные средства были расходованы на:

- уплата земельного налога      -     20 400,00 руб.

- уплата налога на прибыль     -    43 200,00 руб.

- аверс                                        -    15 500,00 ру

- СКУД                                      -    136 900,00 руб
РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Результаты внутришкольной оценки качества образования.

       Успеваемость за 2019-2020 уч. год составила – 99,1%. 

       Обученность на «4» и «5» - 35,59%

       Количество второгодников – 2 /по заключению ТПМПК/
       Удельный вес выпускников 9 классов, не получивших аттестат об  основном общем образовании – 0.
       Удельный вес выпускников 11 классов, не получивших аттестат о  среднем общем образовании – 0.

Результатом учебной работы педагогического коллектива является трудоустройство выпускников и их адаптации в современном обществе. 

ВЫВОДЫ

Образовательная деятельность школы направлена на формирование независимой личности, способной неординарно мыслить, активно действовать, принимать решения и нести за них ответственность.

Результативность деятельности ОУ

Система работы школы представляет собой слаженный механизм, основным стержнем которого является учебная, воспитательная и методическая деятельность. Основополагающим направлением в работе школы является учебный процесс, от умелой организации которого зависит уровень качества знаний обучающихся.

В школе работает сплоченный творческий коллектив, в совершенстве владеющей современными педагогическими технологиями. Технически обогащенный учебный процесс, применение современных информационных средств обучения позволяют сделать учебный процесс интересным и эффективным и для обучающихся, и для педагогов. Результатом работы педагогов являются следующие показатели: 

Успеваемость за последний 2019-2020 год – 99,1%

Качество знаний  за 2019-2020 уч. год –  35,59%

Ежегодно более 50% выпускников школы поступают в средние и высшие учебные заведения.

Обучающиеся и педагоги – активные участники различных конкурсов и проектов, проходивших на муниципальном, региональном и федеральном уровнях. В школе осуществляется дифференциация и индивидуализация обучения. Многие учителя используют инновационные методы образования.

В число основных задач на следующий учебный год входит совершенствование работы по диагностике качества и результатов учебно-воспитательного процесса и расширение применения здоровьесберегающих технологий.

Благодаря инициативности, стремлению вести исследовательскую работу, умение вести конструктивный диалог, желанию постичь что-то новое, способное принести пользу, творческий потенциал коллектива неуклонно растет, что позволяет повышать уровень подготовки подрастающего поколения.
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