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ВВЕДЕНИЕ

Публичный доклад муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 12» Левокумского муниципального района содержит информацию об основных результатах деятельности и перспективах развития данного образовательного учреждения.

Содержание доклада адресовано, прежде всего, родителям, так как именно они заинтересованы и в высоком качестве образования, и в комфортных условиях, и в информации обо всем, что касается их ребенка.

Информация об основных результатах функционирования и перспективах развития школы адресована учредителям, местной общественности, органам местного самоуправления, определяющим роль каждого образовательного учреждения в образовательном пространстве района.

Обеспечивая информационную открытость муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 

№ 12» посредством публичного доклада, надеемся на увеличение числа социальных партнеров, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА

МКОУ «Средняя общеобразовательная школа №12» Левокумского муниципального района была открыта в 1981 году в с. Турксад. В  1991 году выпущен первый выпуск учащихся 10-х классов. 

 МКОУ СОШ № 12 Левокумского муниципального района является общеобразовательным учреждением, реализующим программы начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования, программы начального и основного общего образования, учитывающие особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей, обучающихся VII вида.

Принципами жизнедеятельности школы являются:

· Развитие и творчество личности.

· Гуманизация и демократизация образовательного процесса.

· Опора на интересы и потребности обучающихся, педагогов, родителей.

· Ориентация на общечеловеческие ценности.

· Воспитание патриотизма.

· Развитие духовности школьников.

В своей образовательной и воспитательной деятельности МКОУ СОШ № 12 опирается на нормативные документы:

· Конвенция о правах ребенка.

· Закон Российской Федерации «Об образовании».

· Закон «Об образовании» Ставропольского края.

· Федеральная программа развития образования.

· Концепция модернизации образования Ставропольского края.

· Устав школы.

· Программа развития МКОУ СОШ №12 на 2017-2022 г.г.

· СапПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» постановление от 29 декабря 2010 г.№189

Приоритетные направления работы школы сосредоточены в следующих областях деятельности:

· образовательной, как создание условий и механизмов для повышения качества образования на основе компетентностного подхода, преемственности образовательных программ на всех ступенях общего образования и запросов потребителей. В дополнительном образовании школьников – создание условий для продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и ее позитивной социализации.

· в сфере кадровой политики – формирование стратегических преимуществ ОУ путем удовлетворения потребностей школы в компетентных, высокомотивированных специалистах, приверженных ценностям педагогической профессии.

· в сфере укрепления материально-технической базы – оптимальная, с точки зрения образовательного эффекта, работа по реализации нового образовательного стандарта в части условий обучения, сохранение МТБ и максимально эффективное целевое использование.

· в сфере психологической поддержки – создание эффективной системы психологического сопровождения всех участников образовательного процесса как условия формирования и развития человеческого ресурса ОУ, повышения качества и объема психологических услуг, предоставляемых населению, повышения психологической безопасности граждан.

· в сфере информатизации образовательной среды - формирование ИКТ – компетентности обучающихся, начиная с начальной школы;

· реализация программы по информатизации, обеспечивающей планирование, размещение ресурсов, контроль выполнения планов, создание цифровых портфолио, электронных дневников.

· в сфере духовно-нравственного, гражданского воспитания и правового просвещения – воспитание нравственного, инициативного, самостоятельного, активного гражданина, с четко выраженной, позитивной гражданской позицией, способного к постоянному самосовершенствованию.

· в сфере сохранения и укрепления здоровья обучающихся – реализация Программы Здоровья.

· в работе с одаренными детьми – обеспечение благоприятных условий для создания в школе единой системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей и в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

Цели деятельности МКОУ СОШ №12:

· Обеспечение прав и свобод личности.

· Выполнение Конвенции о правах ребенка.

· Выявление и развитие творческих и интеллектуальных способностей каждого обучающегося через разнообразные формы внеурочной и внеклассной деятельности.

· Охрана здоровья обучающихся.

· Изучение и внедрение инновационных методик и технологий.

· Создание профильных классов с целью выполнения миссии школы, ее главных функций по отношению к заказчикам и социуму.

· Активное применение информационных технологий.

· Подготовка к осуществлению осознанного выбора будущей профессии.

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 12» расположена по адресу: 357971, РФ, Ставропольский край, Левокумский район, с. Турксад, ул.Шоссейная, 24
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Условия осуществления образовательного процесса соответствует установленным требованиям.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Реализация целей Программы развития МКОУ СОШ № 12 происходит в соотнесении их с принципами государственной политики в области образования. Обеспечение доступности качественного образования в условиях школы осуществляется посредством реализации комплекса целевых подпрограмм к Программе развития, которые позволяют предоставлять качественные образовательные услуги детям, проживающим на территории МКОУ СОШ №12. 

В 2016-2017 учебном году /на начало года/ в школе обучалось 198 человек. 

	
	Учебный год

	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	I ступень (начальные классы) -  


	95
	91
	91

	II ступень (5-9 классы) - 


	90
	94
	100

	III ступень  (10-11 классы)–


	9
	-
	7

	Итого
	194
	185
	198


 В конце года количество учащихся составило - 203.    

 Данные сохранности контингента учащихся

	
	Учебный год

	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Всего выбыло
	10
	13
	1


	Прибыло
	9
	9
	6

	Переведены на очно-заочную форму обучения
	-
	-
	-

	Отчислены
	-
	-
	-

	Спец. учреждение
	-
	-
	-


   Деятельность школы основана на таких ценностях, как доверие и уважение друг к другу, учащихся, педагогов, психологический комфорт для всех субъектов педагогического процесса, свобода творчества учащихся и учителей, сотрудничество педагогического коллектива. В своей работе коллектив школы использует принципы личностно-ориентированного образования. 

Для реализации намеченных целей и задач по воспитанию развивающейся личности школа сотрудничает с ДДТ, ДЮСШ,  сельским ДК, МДОУ № 10.

Филиалов, отделений и иных структурных подразделений школа не имеет.

Несмотря на сложившуюся общую демографическую ситуацию, педагогический коллектив МКОУ СОШ № 12 активно работает по сохранению контингента обучающихся.
             Анализ успеваемости по школе показал понижение качества знаний учащихся  по сравнению с прошлым годом на 3,1%.

	Учебный год
	Всего учащихся  на конец 

года
	Отличники
	Обучающиеся на «4» и «5»
	С одной «3»           
	С одной «4»
	Всего неуспевающих
	Оставленных на повторный курс
	% обученности       
	% обучающихся на «4» и  «5»

	2014-2015
	193
	14
	59
	1
	2
	-
	-
	100
	37,8

	2015-2016
	181
	9
	58
	-
	1
	-
	4 учащихся 1 класса по заключению ТПМПК
	100
	37

	2016-2017
	203
	14
	55
	3
	-
	1
	4 учащихся: /2 учащихся 1 класса, 

1 учащийся 

2 класса –  по заключению ТПМПК , 

1 учащийся 7 класса – неуспевающий/
	99,5
	33,9


Сравнивая результаты обученности и качества знаний учащихся,  следует отметить повышение качества  знаний по предметам: английскому языку (на 8%) /учителя Стукалова Н.Н., Фонарева Е.П./, математике (на 14%) /учителя Ахмедова М.Г., Султанахмедова А.В./ , обществознанию (на 5%) /учитель Серякова Е.В./, географии (на 10%) /учитель Еганова Т.В./, физической культуре (на 2%) /учителя Семенова Л.В., Райлян В.И., Железовская Е.Н./.
Понижение отмечается по таким предметам, как русский язык  (на 3%), литература (на 5%) /учителя Усатенко Т.И., Дибирова А.И., Краснобородько Н.Н./, алгебра (на 2%), геометрия (на 7%) /учителя Ахмедова М.Г., Султанахмедова А.В./,  информатика (на 9%), физика (на 3%)   /учитель Оберемко В.А./, история (на 5%) /учитель Серякова Е.В./, биология (на 5%) /учитель Киселева В.Н./, химия (на 34%) /учитель Еганова Т.В./, ОБЖ (на 8%) /учитель Райлян В.И./,  технология (на 4%) /учителя Райлян В.И., Железовская Е.Н./,  музыка (на 19%) /учитель Уцумиева С.М./, ИЗО (на 3%) /учитель Железовская Е.Н./, МХК (на 26%) /учитель Абдурагимова П.М./.

        По сравнению с прошлым годом увеличилось количество отличников и хорошистов.

        Анализ посещаемости занятий показал снижение пропусков уроков и учебных дней, но  необходимо продолжить работу  в направлении отсутствия пропусков без уважительной причины.

	ступень
	Уроков
	Дней
	кол-во не 

пропускающих

уроки (кол-во уч-ся/%)

	
	всего
	по ув.
	неув.
	средний балл на уч-ся
	всего
	по ув.
	неув.
	средний балл на уч-ся
	

	I
	2
	2
	-
	-
	199
	199
	-
	-
	59/63%

	II
	31
	31
	-
	-
	468
	468
	-
	-
	35/34%

	III
	1
	1
	-
	-
	30
	30
	-
	-
	1/14%

	Итого
	34
	34
	-
	-
	697
	697
	-
	-
	95/47%


       В МКОУ СОШ №12 обучаются учащиеся  VII вида (36 учащихся/4 класса).   

Заключение школьной психолого–педагогической комиссии рассматривается на заседании педагогического совета, который решает вопрос  о переводе  учащихся.  В 4 классе этот вопрос  о переводе  на вторую ступень обучения рассматривает ТПМПК. В 2017-2018 учебном году планируется работа   3-х классов (4-го, 5-го и 7-го) специального коррекционного обучения для учащихся VII  вида. 

      Школа оказывала содействие в организации медицинского обследования детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

       Во внеурочное время учащиеся нашей школы занимались в различных детских объединениях при школе, ДК,  ДЮСШ. 

       Организация учебного процесса регламентировалась учебным планом и расписанием занятий. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствовал максимально допустимому количеству часов.  Администрация школы в своей деятельности по реализации прав граждан на получение бесплатного образования руководствовалась законодательством РФ в сфере образования, нормативными документами и осуществляла постоянный контроль за соблюдением конституционных прав граждан на образование. Изучение структуры движения учащихся показало, что выбытие происходит только по заявлению родителей,  фиксируется в книге приказов и алфавитной книге.  Администрацией школы проводится работа по созданию безопасных условий функционирования учреждения. Соблюдаются санитарно-гигиенические требования, техника безопасности. В каждом кабинете  ведётся журнал по ТБ.

Созданы благоприятные  условия  для обучения и воспитания.
         Ежегодно в рамках ВШК осуществляется контроль по выполнению Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»         

На начало 4 четверти 2016-2017 учебного года количество обучающихся  составило – 202 учащихся.

На I ступени –   93 учеников 

На II ступени –  102 учащихся 

На индивидуальном обучении – 1
1. Шахбанов Руслан Олегович – 1Б класс (приказ №38-дв от 24.10.2016г)
                Социальный паспорт:

Количество семей – 71
Детей – 168 , из них школьников –120
Количество нестандартных семей согласно статусов:

Количество многодетных семей -31
Детей – 95, из них школьников - 69
Количество малообеспеченных семей – 5
Детей –  11 , из них школьников –10
Количество неполных семей – 18
Детей – 28 , из них школьников -24 

Количество семей в социально-опасном положении –2

Детей – 3, из них школьников - 3

Опекаемые дети – 1     
Евтиев Руслан Асланбекович- дошкольник 17.10.2010 г.р.,

В соответствии с планом мероприятий по защите прав детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляется систематический контроль условий проживания и воспитания  учащихся, проводится контрольное обследование условий жизни детей, контролируется успеваемость и посещаемость. 

На территории села проживает 18 детей – инвалидов.

Школьного возраста - 18
Посещают школу – 17
1. Мусаев Муххамед Мирзамагомедович-1А

2. Магомедгаджиев Рамазан Абдулхаликович-1А

3. Шахбанов Руслан Олегович-1А

4. Амирханов Шарапудин Джамалудинович-2

5. Алиева Зухра Магомедовна-2

6. Магомедов Гасан Нажиюллаевич-4А

7. Багандов Магомед Русланович-4ско

8. Магомедов Гасан Нажиюллаевич-5а класс

9. Абакарова Асият Исламовна-5Б
10Исаева Асият Абдулнасыровна-5А
11.Магомедгаджиев Ислам Абдулхаликович-6СКО
12.Алиев Рамазан Рбаданович-3СКО
13.Амирханов Магомед Джамаладинович-9акласс
14.Абдуллаева Зарема Хабибовна-9 СКО
15.Гаджиева Патимат Магомедовна-8 класс

16. Муртазалиева Патимат Магомедшариповна- 9 СКО 

17. Магомедов Абдулжалил Русланович-  9 СКО
18. Исаева Иса  Абдул-Насырович-10 класс
          Социальным  педагогом  систематически ведется работа по созданию и корректировке банка данных  семей, имеющих несовершеннолетних детей и нуждающихся в социальной защите. Осуществляется контроль за соблюдением жилищных прав несовершеннолетних детей, контроль за охватом  горячим питанием учащихся (Охват питанием составляет  92 %). 

       В соответствии со статьей 22 ФЗ РФ « О прокуратуре Российской Федерации» и проведении  проверки исполнения законодательства, направленного на защиту несовершеннолетних и обеспечения их конституционных прав, в школе действует план по профилактике правонарушений несовершеннолетних. Работа по профилактике правонарушений несовершеннолетних ведется систематически, имеет определенную структуру и этапы. В школе действует Совет по профилактике и  правонарушений несовершеннолетних, работа ведется в тесном контакте и взаимодействии с психологом школы, родительским комитетом, представителями КДН и ОДН, педагогами и администрацией школы. Имеется план работы с «трудными  детьми», протоколы заседаний  «Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних». В плане отражены следующие разделы:

· выявление и постановка на учет обучающихся и семей, находящихся в социально опасном положении;

· изучение семей, их социальный статус, условия жизни, материальное положение;

· собираются сведения об учащихся, испытывающих трудности в обучении;

· постановка на «внутришкольный» учет, на учет в ОДН, КДН и т.п.

Количество детей, состоящих на учете:

- в школе – 3;

- в КДН – 0;

- в ОДН – нет.

За прошлый учебный год не совершено  преступлений с участием  учеников школы.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС

В настоящее время современное общество предъявляет новые требования к образованию граждан. Поэтому в педагогической теории и практике учебно-воспитательного процесса идут существенные изменения. Так в «Концепции модернизации Российского образования на период до 2010 года» говорится, что модернизация образовательной школы предполагает ориентацию образования не только на усвоение обучающимися определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Перед школой стоят важнейшие задачи: «формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда».

Педагогический коллектив  МКОУ СОШ № 12 работает, исходя из интересов и индивидуальных особенностей школьников. В МКОУ СОШ № 12 представлена вся шкала развития: от детей с высоким уровнем развития, обладающих музыкальными, интеллектуальными способностями, до детей с ослабленным развитием. 

В учебном плане представлены все образовательные области федерального назначения в объеме часов не ниже того количества, которое представлено в государственном базисном учебном плане.


Федеральный компонент учебного плана предусматривает реализацию общеобразовательных программ, обеспечивающих выполнение федерального компонента государственного стандарта общего образования, и устанавливает перечень учебных предметов и объем учебного времени, отводимого на их изучение по ступеням общего образования.

На основе социологических, педагогических и психологических исследований, проводимых в школе, выявлены возможности повышения качества образования через:

- совершенствование структуры содержания образования;

- разработку интегрированных курсов;

- использование  здоровьесберегающих  технологий в процессе обучения.

Динамика численности медалистов

	Учебный год
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	золото
	1
	-
	-

	серебро
	-
	-
	-


                 Результаты образовательного процесса  свидетельствуют о продолжении контроля со стороны  администрации и коллектива  по отношению к мотивированным учащимся. 

Результативность итоговой аттестации.

       Педагогический коллектив уделял должное внимание подготовке к ГИА. В рамках ВШК проводилась проверка выполнения  мероприятий по подготовке к государственной (итоговой) аттестации. Она показала, что все предметные  МО включили в план работы вопросы подготовки к ОГЭ. Особенно хорошо поставлена работа МО русского языка, математики и биологии.

       Все МО имеют  методические рекомендации по подготовке к итоговой аттестации, кодификаторы элементов содержания и требования к уровню подготовки выпускников, спецификации КИМов и демоверсии за предыдущие годы. В тематические планы учителей-предметников включены контрольные тесты.  

       В  октябре, декабре, феврале месяце были проведены на уровне района пробные экзамены в 9 классах  по математике, русскому языку, по предметам выбора (биологии, обществознанию, географии, химии, информатике, физике). Результаты пробных экзаменов были  обсуждены на заседаниях МО, доведены до сведения родителей.

  Учителя-предметники выработали совместные рекомендации по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.

        Психологом школы накоплен материал по психологической подготовке выпускников школы.                                                         

    Со своими рекомендациями она выступала на родительском собрании. Проводила тестирование  учащихся с целью:

-  изучения интеллектуального развития и особенностей интеллекта;

-  выявления особенностей самооценки;

-  выявления повышенной тревожности и уровня нервно-психического напряжения.

По результатам тестирования были проведены индивидуальные беседы и консультации.

         В школе  оформлен  стенд ЕГЭ и ОГЭ «Тебе, выпускник!». На нём размещены   нормативно-правовые документы ГИА, особенности проведения экзаменов, психологические советы, сайты, на которых можно найти демоверсии, тесты по всем предметам, телефоны доверия.  

        В рамках ВШК проводилась проверка работы  классных руководителей и учителей-предметников по подготовке  к  ГИА.
                             Подготовка и проведение ОГЭ.

Все 23 учащихся 9 классов сдавали экзамены в основные сроки:

       Экзамен по русскому языку в форме ОГЭ  сдавали 23 выпускников /учителя  Усатенко Т.И., Дибирова А.И./ Обученность составила 100%, качество выполнения работы – 26 %. Средний балл /оценка/ - 3,4; средний балл – 28,9. /Показатель качества ниже на 53% в сравнении с прошлым учебным годом/. Подтвердили годовую оценку 17 человек, получили выше годовой оценки 5 учащихся, ниже годовой оценки – 1 ученик.

       Экзамен по математике в форме ОГЭ  сдавали 23 выпускника. /Учитель Султанахмедова А.В./ Успеваемость составила 100%, качество -  30% (по алгебре), 26% (по геометрии). /Показатель качества ниже на 13% в сравнении с прошлым учебным годом/. Средний балл /оценка/ - 3,3 (и по алгебре, и по геометрии); средний балл -9,6 (по алгебре), по геометрии – 4. Подтвердили годовую оценку 22 человека (по алгебре), 21 учащийся (по геометрии);  получили выше годовой оценки 1 ученик (по алгебре), 2 человека (по геометрии), ниже годовой оценки не получил никто (и по алгебре, и по геометрии).

           Выпускниками выбрано 6 предметов для сдачи в форме ОГЭ: 

	Предмет 
	Общество

знание 
	Химия
	Физика
	Биология 
	Информатика
	География

	Кол-во

 уч-ся/

 % выбора
	7/30%
	1/4%
	2/9%
	17/74%
	2/9%
	17/74%


Экзамен по обществознанию в форме ОГЭ сдавали 7 учащихся /учитель Серякова Е.В./ Успеваемость  составила 100%, качество -  42,8%,  средний балл /оценка/ – 3,4; средний балл – 23,8. Подтвердили годовую оценку все 7 человек, /ниже годовой оценки, выше годовой оценки не получил никто/. 

Экзамен по географии в форме ОГЭ сдавали 17 учащихся /учитель Еганова Т.В./ Успеваемость составила 94% (одна ученица не прошла минимального порога, оставлена на повторный год, пересдавать ОГЭ по географии будет в сентябре), качество -  35,2% средний балл – 16,7; средняя оценка – 3,2.  Подтвердили годовую оценку 10 человек, получили ниже годовой оценки  5 учащихся, выше годовой оценки -  2 учащихся.

Экзамен по биологии в форме ОГЭ сдавали 17 выпускников /учитель Киселева В.Н./. Успеваемость составила 100%, качество -  29%,  средний балл – 21,3; средняя оценка - 3,3. Подтвердили годовую оценку 15 человек, получили выше годовой оценки 2 учащихся, ниже годовой оценки не получил никто.

 Экзамен по химии в форме ОГЭ сдавал 1 учащийся /учитель Еганова Т.В./ Успеваемость составила 100%, качество -  100% средний балл – 22; средняя оценка - 4  Ученица получила оценку за экзамен ниже годовой оценки.

           Экзамен по физике в форме ОГЭ сдавали 2 учащихся /учитель Оберемко В.А./ Успеваемость составила 100%, качество -  50% средний балл – 12,5; средняя оценка - 3.  Подтвердил годовую оценку 1 человек, получил ниже годовой оценки  1 учащийся.

 Экзамен по информатике в форме ОГЭ сдавали 2 учащихся /учитель Оберемко В.А./ Успеваемость составила 100%, качество -  50% средний балл – 9,5; средняя оценка – 3,5.  Подтвердил годовую оценку 1 человек, получил ниже годовой оценки  1 учащийся.

         Документ об основном общем образовании получили 22 выпускника, одна ученица 9 класса аттестат не получила, будет пересдавать ОГЭ по географии в сентябре.
        Анализ статистических данных школьного мониторинга результативности процесса обучения позволяет сделать вывод, что школа в основном выполняет задачи обучения базового уровня подготовки учащихся на всех ступенях учебно-воспитательного процесса:                                                                                                        - школа обеспечила выполнение Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  в части исполнения политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса;                                                                                                                         

- теоретическая и практическая части образовательных программ освоены;                                                                                                                 - проведен промежуточный контроль для учащихся заочной формы обучения;                                                                                                                                                         - школа провела планомерную работу по подготовке и проведению ГИА,  информированию всех участников образовательного процесса.  

                             РЕЖИМ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ

Учебные  занятия в МКОУ СОШ № 12 проводятся в одну смену,

продолжительность учебной недели для обучающихся 1 классов составляет 5 дней, для учащихся 2-11 классов - 6 дней.

Продолжительность уроков 40 минут,  продолжительность перемен 10-20 минут. Начало занятий - 8.30.

Учебный год делится на четверти: 

· I четверть – 9 рабочих недель, 1 неделя - каникулы

· II четверть  – 7 рабочих недель, 2 недели - каникулы

· III четверть  –10  рабочих недель, 1 неделя – каникулы

· IV четверть – 8 рабочих недель

Класс делится на подгруппы при наличии 20 обучающихся по предметам: иностранный язык, технология, информатика, физическая культура (10-11 классы).

КАДРОВЫЕ РЕСУРСЫ.

Кадровый состав педагогического коллектива школы позволяет реализовать образовательные программы различного уровня.

Укомплектованность штатов преподавательского состава педагогическими кадрами составляет 100% в течение 5 лет. 
В МКОУ СОШ №12   на 01.09.2016г.  24  педагогических работников.  В школе работают: 1 социальный педагог и психолог (Корецкая Ю.В.), 1 логопед (Магомедова П.М.), 1  старшая вожатая (Уцумиева С.М.),  1 библиотекарь (Абдурагимова П.М.).  
Сведения о возрастном составе педагогических работников на конец года:

	Количество 

педработников
	От 19 до 25 лет

(кол-во, %)
	От 25 до 35 лет

(кол-во, %)
	От 35 до 45 лет

(кол-во,%)
	От 45 до 55 лет

(кол-во,%)
	Старше 55 лет

(кол-во,%)

	24
	-
	7/29%
	4/17%
	7/29%
	6/25%


        Средний возраст коллектива составил от 45 до 55 лет.                                                                                                                         В школе  на конец учебного года работали  5 пенсионеров (20%),   из  учителей начальной школы  1 пенсионного возраста,  но нужно отметить  высокий профессионализм данных учителей, они добросовестно относятся к своим должностным обязанностям и делятся опытом с молодыми (малоопытными) специалистами.

Обобщенные сведения о составе и квалификации педагогических кадров  

	
	Всего за 2016-2017 учебный год
	% к общему числу 

педагогических работников

	Образование:

	высшее
	21
	88

	незаконченное высшее
	1
	4

	среднее специальное
	2
	8

	Квалификационные категории:

	высшая
	7
	29

	первая
	7
	29

	вторая или соответствие занимаемой должности
	5
	21

	без категории
	5
	21

	звание

	Почетные звания
	3
	13

	Ученые степени
	- 
	 -

	курсовая подготовка

	Прошедшие курсы повышения квалификации за  последний  учебный год
	10
	42


Не имеют категорию  5  педагогических работников:

	Ф.И.О., не имеющих квалификационную категорию
	Занимаемая должность
	Причина отсутствия квалификационной категории

	Ахмедова М.Г.
	Учитель математики
	Первый год в данной должности

	Султанахмедова А.В.
	Учитель математики
	Второй год в данной должности

	Гасанова З.А.
	Учитель начальных классов
	Второй год в данной должности

	Исаева М.А.
	Учитель начальных классов
	Второй год в данной должности после декретного отпуска

	Дибирова А.И.
	Учитель русского языка и литературы
	Обучается заочно на 3 курсе


Прошли в этом году аттестацию 3  педагогических  работника:

	ФИО учителя
	Должность  
	Предмет

	 на высшую квалификационную категорию

	Семенова Л.В.
	Учитель 
	Физкультура

	на первую квалификационную категорию

	Сагидова У.М.
	Учитель 
	Начальные классы

	на соответствие занимаемой должности

	Уцумиева С.М.
	Учитель 
	Музыка


            Курсы повышения квалификации по ФГОС прошли все педработники.  

           За последние годы в школе накоплен большой опыт работы с кадрами.

Учителя школы выполняют намеченные планы, успешно  проходят аттестацию, повышают свою квалификацию.

           Наметилась положительная тенденция к участию педагогов школы в различных конкурсах и мероприятиях районного и краевого уровней. Учителя приняли участие в конкурсах:  

Серякова Е. – участник районного этапа Всероссийского конкурса  «Учитель года России -  2016» в номинации     «Лучший учитель», награждена дипломом за участие и денежной премией.  

               Еганова Т.В. – участница районного фестиваля педагогических идей в номинации «Дети с ОВЗ»;  

                 Семенова Любовь Васильевна /зам.директора по ВР/ - участница районного конкурса «Школа-территория здоровья и без наркотиков», заняла 2 призовое место;

               Усатенко Татьяна  Ивановна /учитель русского языка и литературы/ приняла участие во Всероссийском конкурсе «Лучший урок Письма» (краевой этап).  

            Учитель начальных классов Магомедова П.М. является участником в подготовке резерва управленческих кадров. Результатом участия в школе резервов  является – приобретение знаний в области теории и практики управления, экономики, права, педагогики; совершенствование управленческих умений и навыков, позволяющих эффективно и результативно выполнять служебные обязанности. 

Следует отметить, что администрации школы необходимо:

1. Продолжить работу с кадрами в направлении   изучения и выполнения образовательных стандартов нового поколения.

2. Для омоложения педагогического состава проводить профориентационную работу по  поступлению  выпускников школы на  педагогические специальности.

УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ

В последние годы в МКОУ СОШ № 12 сформировалась управленческая команда. Ее отличает продуманная структура управления, распределение функционала и при этом взаимозаменяемость, умение привлечь к управленческой деятельности педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей), высокая исполнительская дисциплина, способность к творчеству и самосовершенствованию, повышению квалификации, культура труда, коллегиальность принятых решений, учет личных качеств и целей педагогического коллектива.

Управляющий совет школы является формой государственно-общественного управления. Он объединяет обучающихся, родителей, учителей, работников  школы и лиц, заинтересованных в развитии школы. Решения по основным вопросам организации образовательного процесса принимаются только после консультаций с Управляющим советом. Такой механизм позволяет принимать решения, которые утверждаются большинством участников образовательного процесса.
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МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

Школа ведет систематическую работу по совершенствованию  материально-технической базы и формированию пространственно-предметной среды. Имеющаяся среда соответствует санитарным нормам, обеспечивает сохранение здоровья обучающихся и реализацию инновационных технологий обучения и воспитания. 

Школа располагается в  здании площадью 5085 м2. В школе 19 учебных кабинетов, мастерские, кабинет обслуживающего труда, кабинет информатики, кабинет дистанционного обучения, 1 спортивный зал, актовый зал, пищеблок со столовой на 80 мест, медицинский кабинет, библиотека.

        С целью повышения эффективности, качества образования и социализации об учащихся путем внедрения современных информационно-коммуникативных технологий, формировании информационной культуры в учреждении идет активная работа по созданию информационной поддержки образовательного процесса.

Также осуществляется подготовка и переподготовка педагогических кадров, способных использовать в учебном процессе новейшие информационные технологии.

В настоящее время 63% педагогов используют компьютерную технику в преподавании предметов. 

       В школе имеются в наличии 30 компьютеров,  7 принтеров, 6 МФУ, 5 интерактивных досок, 2 цифровых фотоаппарата,  1 СD и 1 DVD проигрывателя, 5 проекторов, 3 экрана, 1 сканер,  1 факс, 1 вебкамеру, 2 телевизора,  15 учебных кабинетов оснащены компьютерами.  Медиакабинет оснащен  выходом в Интернет. Компьютерный кабинет школы оснащен 11 ПК с выходом в Интернет. В 2016-2017 учебном году на 1 компьютер приходилось – 10 учеников.

    Современные наглядные пособия, дидактические материалы позволяют обучающимся глубже вникать в предмет и проводить практические и лабораторные работы повышенной сложности.

Технически обогащённый учебный процесс способствует развитию интеллекта, творческого потенциала обучающихся, обеспечивает общую процедуру саморазвития личности.

Кабинет информатики и медиакабинет  имеют выходы в Интернет, что открывает доступ обучающихся к дополнительным источникам информации и позволяет проводить уроки с использованием Интернет-технологий. Кроме того, обучающиеся старшей ступени получили возможность осуществлять  тестирование в режиме on-linа.

Школа имеет свой сайт, который систематически обновляется. На сайте отражается школьная жизнь: новости, нормативные документы, методическая работа, воспитательная работа и т.п.

Руководство школы, классные руководители, психолог проводят тестирование, чтобы знать мнение обучающихся и их родителей (законных представителей) по поводу внедрения нововведений. Тесты обрабатываются и их результаты доводятся до сведения родителей на общешкольных, классных родительских собраниях, а также в индивидуальных беседах. Тестирование проводится ежегодно с целью выявления мнения участников образовательного процесса, которые впоследствии отслеживаются и анализируются. Были проведены тесты:  «Качество образовательного процесса», «Об элективных курсах», «Об адаптации первоклассников» и другие.

      С 2005 года школа имеет 300 га земли сельскохозяйственного назначения, переданные  по договору возмездного оказания услуг КФХ «Муртазалиева Патимат».

       В 2016  году  было засеяно 150 га, получено школой 20% –  33 тонны зерна, средняя  урожайность – 11 ц/га, доход от аренды земли составил 214 500 рублей.

Денежные средства были расходованы на:

-лабораторные измерения-7045,94

- ТО газового оборудования-34386,05

- медицинские услуги-50595
- страховая премия опасных объектов-11724

- замена эвакуационных дверей-30000

- замена планов эвакуации на люминецентные -7500

-хоз. расходы -4000

- замена раковин для рук - 30000

- ремонт -30545,85 

- установка пожарного щита-2500

- испытание качества огнезащитной обработки деревянных конструкций (занавеси, панели) -2532
- приобретение металлодетектора -9500
ШКОЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА

Школьная библиотека – совершено особое звено в системе библиотечного обслуживания. Прежде всего, она, конечно, учебная библиотека, поскольку обязана обеспечивать информацией и соответствующими документами учебный процесс. В то же время она выполняет одновременно функции специальной библиотеки, обслуживая педагогический коллектив школы и функции публичной, предоставляя учащимся внепрограммные материалы, поддерживая внеклассную и внешкольную работу. Как структурное подразделение, библиотека работает по плану школы и в соответствии с Уставом школы, обеспечивая учебный и образовательный процесс. Школьная библиотека располагает  абонементом.

 Главной задачей школьной библиотеки как информационного центра является оказание помощи учащимся и учителям в учебно-воспитательном процессе.

Основными задачами библиотеки  являются:

-повышение уровня грамотности учащихся,

-содействие развитию навыков чтения, запоминания

«Мотивация «скуки» и состояние пустоты, «незаполненности» жизненно-смыслового пространства характеризует современную ситуацию среди  детей и подростков. Поэтому сегодня стоит воспитательно-педагогическая задача – научить детей использовать книгу не  только как один из информационных  источников, но, прежде всего, как  «строительный материал» для взращивания души», - так определено РШБА состояние читательской культуры  в нашей стране в начале  3-го тысячелетия.

        Школьная библиотека – один из тех социальных институтов, которым  пользуются все без исключения учащиеся.

Школьная библиотека – один из тех социальных институтов, которым  пользуются все без исключения учащиеся.

 Всего читателей  школьной библиотеки МКОУ СОШ № 12 – 215, из них  187- учащихся,

26 - учителей, 11 – техслужащие, родителей, студентов.
Общий фонд  школьной библиотеки составляет 9677 экземпляров, из них 3072    экземпляров фонд учебной литературы, 6605 экземпляров основной фонд

художественной литературы, электронные издания составляет 46 единиц (начальная школа -906 экз.; основная школа – 1661экз.; средняя школа –504экз.). Фонд электронных изданий составляет 46 единиц.

Общая обеспеченность учебной литературой составляет 85%.

Обеспеченность учебниками учащихся по звеньям:

начальная школа – 68%

основная школа – 90%

Учащиеся обеспечены на 100% учебниками по основным предметам.

 В этом учебном году приобретено учебников в количестве 420 экземпляров на сумму 153634руб.69 коп. на краевые средства.

     Все эти поступления учебной и художественной литературы  внесены инвентарную и суммарную книгу, обработаны новые учебники, оформлены документации

В этом учебном году –2016 книговыдач художественной литературы;

Книгообеспеченность (фонд /к-во читателей) составил 6605/215= 30

Обращаемость основного фонда (без учебников) (книговыдача /фонд) 2016/6605 = 0,3; 

 Практически все мероприятия способствовали развитию интереса к чтению. Это и книжные выставки (их было немало)

К знаменательным датам:

-ко дню рождения Ф.М.Достоевского

-ко дню рождения В.И.Даля

-ко дню рождения А.А.Фет
-ко дню рождения В.Катаева

-ко дню рождения К.И.Чуковского

-ко дню рождения А.Барто и др.
Также были оформлены тематические выставки:

-«Остановись и подумай!» - по профилактике наркомании

ко Дню Конституции

-«Живи и помни» - ко Дню победы

   ко Дню космонавтики и др.
Прошли  библиотечные уроки для учащихся 1- 2классов   «Структура книги», для учащихся 3-х классов « Структура книги»,  «Выбор книги» конкурс  знатоков - библиографическая викторина для учащихся 4 - 5-х классов.

В октябре 2016года к 195-летию со дня рождения  Ф.М. Достоевского -  писателя  было проведено  мероприятие суд над литературным героем романа Ф.Достоевского « Преступление и наказание», для  учащиеся  9-10 классов. Форма мероприятия - спектакль. Ребята получили возможность, воплотившись в образ литературного героя, определить причины поведения главного героя романа со своей позиции.(играющие роли – прокурор, адвокат, Сонечка и др.) Учащиеся 10 кл. с удовольствием играли роли.

В ноябре прошло еще одно большое мероприятие под названием « Создатель словаря» , посвященное 215 летию со дня рождения Владимира Ивановича Даля.

 Цель мероприятия познакомить с творчеством писателя, лексолога, этнографа.

Устные журнал для учащихся 5-10 классы ,посвященные к Дню Конституции. А также викторины ко Дню конституции.

Традиционно для первого класса прошел праздник « Посвящение первоклассников в читатели».

Провели для учащихся 3-4 классов мероприятие  к 120 летию со дня рождения В.П.Катаева, для учащихся 1-2 классов утренник ,посвященный творчеству А.Барто.

    Анализируя работу школьной библиотеки за 2016/2017 учебный год, можно сделать следующий вывод:

    Школьная библиотека в течение года оказывала помощь учителям, классным руководителям в проведении массовых мероприятий, классных часов. Производился подбор литературы, сценариев, стихов; оформлялись книжные выставки.

    Библиотека пропагандировала чтение. Старалась добиться систематического чтения, прививала интерес к периодической печати, вела работу с читательским активом.

Работа библиотеки проводилась в соответствии с годовым планом библиотеки и планом работы школы на 2016/2017учебный год.

    Основные задачи, поставленные на этот учебный год, выполнены.

     Выявлены основные проблемы, над которыми необходимо работать в 2016/2017 учебном году:

· Снизилась читательская активность обучающихся, книгу заменил Интернет.

· Устаревший фонд художественной литературы.

     Задачи, над которыми стоит работать в следующем году:

1. Активизировать читательскую активность у школьников, находить новые формы приобщения детей к чтению.

2. Пополнять фонд новой художественной и детской литературой, раз в год проводить акцию «Подари книгу школе».

3. Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей.
МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
         Повышению методического мастерства способствовала и организация методической работы в школе. 2016-2017 учебный год посвящен изучению проблемы «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения», нацеленной на достижение следующих результатов:

· Снижение количества детей, имеющих отклонения в здоровье

· Снижение количества детей «группы риска», правонарушений

· Повышение качества образования в школе

· Осведомленность учителей о результатах современных исследований в области педагогики, психологии, частных методик

· Решение проблемы детской одаренности и профилактика неуспеваемости


В 2016-2017 уч. году перед методическим советом школы стояла цель: Научно-методический аспект в совершенствовании профессиональной культуры учителя.


Для достижения поставленной цели МС продолжал работать над решением следующих задач:

1. Организация изучения и апробирования новых методик, технологий, инновационных процессов; осуществление корректировки учебных планов, образовательных программ в соответствии с государственными образовательными стандартами.
2. Изучение информационных потребностей и запросов в повышении квалификации, в приобретении дополнительной педагогической специальности.
3. Создание банка информации об уровне и содержании курсовой подготовки педагогов.
4.  Повышение педагогической квалификации профессионального мастерства педагогических работников школы через:

а)
аттестацию учителей;

б)
обобщение опыта работы учителей;

в)
курсовую подготовку учителей.

5. Разработка и контроль за системой работы с одарёнными детьми: диагностикой, коррекцией воспитания и развития учащихся в ОУ.
6. Активизация работы методических объединений, творческих групп.
7. Совершенствование информационного обеспечения.
                 8.   Освоение и внедрение в практику компьютерных технологий.

Методический Совет работал по утвержденному директором годовому плану. Было проведено 5 очередных и внеочередных заседаний, на которых рассматривались следующие вопросы:
1. Утверждение состава МС, плана работы МС и МО, ТГ на год, планов по преемственности между детским садом и школой, 1 и 2 ступенями обучения. Организация и проведение Всероссийской олимпиады школьников.

2. Результаты проведения ОГЭ в 2016-2017 учебном году. Пути преодоления проблем, связанных с подготовкой учащихся к ГИА.

3. Учебно-исследовательская и проектная деятельность учащихся на уроках и во внеурочной деятельности при реализации ФГОС основного общего образования
4. Современный урок – как основа эффективного и качественного образования  в условиях реализации ФГОС нового поколения

5. Подведение итогов работы МС за 2016-2017 учебный год

Методическая    работа    была    организована   по     следующим направлениям :

· Организация  предметно-методических декад
· Работа  по  преемственности  (школа  - детский  сад,   I  и II ступени обучения)

· Работа с молодыми и малоопытными специалистами

· Подготовка к ЕГЭ

· Работа по внедрению профильного обучения

Заседания Педагогического совета, также направленные на изучение проблемы: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения», проходили в 2016-2017 учебном году по темам:

· Организационный педсо​вет: «Анализ работы педаго​гического коллектива за 2016-2017 учебный год  и утверждение плана учебно-воспитательной ра​боты школы на 2016-2017  учебный год». Утверждение состава Сове​та профилактики правона​рушений

· Малый педсовет «Адапта​ция учащихся 5 класса»
· «Без творчества нет учителя»

·  «Формирование и развитие УУД. Преемственность между уровнями начального общего и основного общего образования»

· О переводе учащихся 1 класса  в следующий класс, о допуске к итоговой аттестации учащихся 9 классов.

· О переводе учащихся 2-10 классов  в следующий класс

· Об окончании школы
 Рекомендации на следующий учебный год по проведению педагогических советов: 
1.  Поручить подготовку и  проведение педсоветов   МО  (как отчет по обобщению опыта работы методических объединений,  так и отдельных учителей)                                                

2.  Каждый педсовет начинать с информации о выполнении решения предыдущего.  

3.  Необходимо размещать материалы педсоветов на сайте школы.

 Работа методических объединений.



В школе функционирует 4 предметных МО и ТГ (учителей начальных классов, учителей гуманитарного цикла, учителей политехнического и естественного циклов, учителей математического  цикла) и МО классных руководителей. Все МО и ТГ работали по утвержденным директором планам. Вопросы, рассматриваемые на заседаниях МО и ТГ, имели тесную связь с тематикой заседаний МС.

Руководителям МО и ТГ рекомендуется включить в план работы на следующий год внесенные предложения о проведении предметных олимпиад по предметам своего МО или ТГ, проводить работу по изучению и внедрению в практику компетентностного подхода в обучении всеми учителями микрогрупп, принимать активное участие в конкурсах разного уровня как учащимся, так и самим учителям.

Традиционными видами работы школьных методических объединений являются предметные недели.

Учителя активно обменивались в течение года опытом работы, новыми педагогическими приемами. В соответствии с планом работы МО проходило взаимопосещение уроков.

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ.

Организация социально - психологической службы является основным звеном, организующим социально-психологическое сопровождение образовательного процесса.

Главной направленностью социально-психологической работы с детьми является содействие саморазвитию личности. Усилия направляются на создание условий для активизации, развития и реализации творческого потенциала, способностей задатков ребенка.

В течение года социальным педагогом решение задач было направлено на:
- развитие у учащихся критического мышления к проблемам наркомании, алкоголизма и курения;

- пропаганда и профилактика здорового образа жизни среди учащихся;
- выявление проблем, определение причин их возникновения среди учащихся;
- формирование у учащихся способности к самоопределению, саморазвитию;
- содействие педагогическому коллективу в гармонизации социально-психологического климата в школе.
     В начале учебного 2016-2017 года был создан банк данных детей группы риска, опекаемых семей, малообеспеченных семей, многодетных семей, неполных семей, неблагополучных семей, детей инвалидов, что в сравнении с прошлыми годами прослеживается следующий результат в таблице мониторинга:

	Учебный год
	Дети группы риска
	Опекаемые
	Дети инвалиды
	Неблагополучные  семьи
	 Много-детные
	 Малообес-печенные
	     Неполные

	2012-2013
	10
	2
	16
	2
	66
	4
	17

	2013-2014
	6
	4
	20
	3
	83
	9
	16

	2014-2015
	5
	4
	20
	3
	36
	14
	12

	2015-2016
	3
	3
	13
	2
	32
	11
	10

	2016-2017
	3
	1
	18
	2
	31
	5
	18


      Анализ за 5 лет нестандартных семей показывает, что количество семей увеличивалось и уменьшалось в связи с пребыванием и убыванием семей на территории села Турксад. А так же результаты были подведены    согласно статусам семей.
     Мониторинг за 2016-2017 год дал следующие результаты.
Ежедневный учет посещаемости выявил класс с наиболее низким процентом посещаемости: 8А  класс.

Мониторинг за 3 года

	года
	Начальное звено
	Среднее звено
	Старшее звено

	2014-2015
	-
	69%-7класс
	-

	2015-2016
	-
	68%-8Акласс
	-

	2016-2017
	-
	86%-9А
	-


Проанализировав,  пропуски за 3 года  хочется отметить начальное  звено, в котором  отсутствуют  пропуски в 2016-2017году.
     В течение года социальной службой осуществлялся периодический патронаж семей, в которых воспитываются опекаемые дети, составлялись акты обследования жилищно  – бытовых  и социально - психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекунами проводились индивидуальные консультации, решались вопросы  по оказанию помощи таким семьям. Все подопечные закончили учебный год и переведены в следующий класс.

    На протяжении  года посильная помощь оказывалась  малообеспеченным, малоимущим  семьям, а также детям из неполных семей (вещами, бывшие в употреблении в хорошем состоянии, гуманитарная помощь от управления соц. защиты), оказывалась помощь в оформлении статуса малоимущей семьи,  санаторных  путёвок. В конце декабря месяца учащиеся в количестве –5 человек были приглашены на районную Рождественскую елку. Детям были вручены новогодние подарки.
   В течение года дети из нестандартных семей  состояли на льготном питании. Учащиеся в количестве 95 человек  состояли на бюджетном льготном питании.
В течение учебного года проводились индивидуальные консультации, беседы с детьми по вопросам общения со сверстниками и взрослыми. Работал профилактический совет,  на котором рассматривались вопросы посещаемости и успеваемости  детей группы риска, опоздания, не выполнения домашних заданий. Все заседания отображены в пяти протоколах профилактического совета. В изучение психолого-возрастных особенностей, условий жизни неблагополучных семей и детей проводились акты посещения на дому. 
    На учёте на конец учебного года состоят 2 семьи. Это семьи (Канакбиевых,  Пискловых). Проведены беседы с целью устранения конфликтных ситуаций. Консультации опекунов, так же акты обследования опекаемой семьи (  Евтиева) Условия проживания опекаемой семьи удовлетворительные.
    На конец  2016-2017 учебного года на учёте в ОДН  учащиеся не состоят.
    На конец 2016-2017учебного года на ВШК состоят 3 учащихся. 
    Следует отметить, что социальной службой проведена огромная работа по следующим направлениям:

- социально – педагогическая диагностика контингента учащихся;

- взаимодействие  с классными руководителями, контроль посещаемости учебных занятий защита прав и интересов детей и подростков.

- совместная работа с инспектором села, с инспекторами, курирующие школу, с администрацией села. Совместная работа с сотрудниками ОДН, КДН района, администрацией села осуществлялась в соответствии с составленным планом, предполагающим проведение цикла бесед на темы:  «Разрешение конфликтов в семье без насилия», «Правонарушение, преступление, проступок»,  «Административная и уголовная ответственность» и др.

Цель деятельности педагога-психолога 

     создание психолого-педагогических и социально-психологических условий, позволяющих учащимся успешно обучаться и развиваться в данной педагогической среде.

Задачи:

1. Раннее выявление и оказание психологической помощи детям, имеющим трудности в обучении и воспитании.

2. Профилактика школьной  дезадаптации.

3. Повышение мотивации обучения

4. Создание оптимальных условий для успешной сдачи итоговой аттестации и профессионального самоопределения  учащихся (психологическое сопровождение ОГЭ).

5. Профилактика употребления учащимися ПАВ

6. Пропаганда здорового образа жизни.
1. 1 Основные направления работы:

Ежегодно педагогом –психологом в начале учебного года проводиться диагностика успешности адаптации учащихся в условиях школы

        Диагностика.  

  1.1  Адаптация в условиях школы .  Диагностика проведена для определения школьной тревожности учащихся 1, 5 классов. Для изучения школьной тревожности выбраны методики: тесты цветового выбора М. Люшер;  методики: «Рисунок семьи», «Дом, Дерево, человек» ; анкета для оценки уровня школьной мотивации учащихся начальных классов Н.Г. Лускановой;
Анализ результатов диагностики определения уровня тревожности в1,5   классах:
· 86% учащихся класса тревожность не выявлена; 

· 5 %- учащихся выявлены факторы со средним уровнем тревожности; 

· 9 % - учащихся повышенный уровень тревожности выявлен по нескольким факторам; 

Школьная мотивация (определение уровня школьной мотивации) 

	 №

п\п
	Классы
	Кол-во


учащихся
	Высокий

уровень
	Хорошая 

школьная

мотивация
	Низкая школьная 

мотивация

	
	
	2014-
2015
уч.г.


	2015-2016

уч.
год
	2016-2017

уч.год
	2014-
2015
уч.г.


	2015-2016

уч.
год
	2016-2017

уч.год
	2014-
2015
уч.г.


	2015-2016

уч.
год
	2016-2017

уч.год
	2014-
2015
уч.г.


	2015-2016

уч.
год
	2016-2017

уч.год

	1.
	1-4  кл..
	89уч
	90уч.
	95уч.
	61%
	63 %
	 59 %
	39%
	30 %
	30%
	-
	6 %
	11%

	2.
	5-8 

кл.
	87уч.
	83 уч.
	84уч.
	41 %
	39 %
	  42%
	56%
	55 % 
	 50%
	3%
	6 %
	8%

	3.
	9-кл
	36уч.
	31 уч.
	23 уч.
	21%
	19 %
	  30%
	70%
	67 %
	59%
	9%
	14 %
	  11%


 Уровень школьной мотивации в 2016-2017учебном году повысился в 1-4 классах . В 5-8 классах в сравнении с 2015-2016 г. снизилась учебная мотивация на 3 %. В 9-11 классах  низкая шк. мотивация составляет  14 %,что на 5 % ниже чем 2015-2016 уч. году.  С учащимися 5-9 классов проводились тренинговые  занятия, беседы. 

                           Диагностика уровня воспитанности

	Кол-во

Уч-ся
	ВЫСОКИЙ  УР-НЬ
	ХОРОШИЙ УР-НЬ
	СРЕДНИЙ УР-НЬ
	НИЗКИЙ УР-НЬ

	203 уч
	41%
	19%
	23%
	12 %


    С учащимися 9 классов проведена работа по профориентации. Исходя из полученной информации в результате анкетирования можно сделать вывод, что учащиеся задумываются о выборе своей дальнейшей профессиональной деятельности, многие из них уже сделали свой выбор. Тем учащимся, которые еще затрудняются в выборе будущей профессиональной деятельности необходимо создать условия для осознанного выбора профессиональной направленности, оказать диагностическую и консультативную помощь психолога.

В течении года проводилось психологическое  просвещение участников педагогического процесса. Определённая работа по профилактике эмоционального напряжения во время сдачи ОГЭ  ведётся  с учениками  9  класса.   Проводилась диагностика уровня тревожности во время экзамена (Октябрь ). Проводилась психолого-педагогическая коррекционная работа с трудными подростками, в том числе: посещение семей дома, личные беседы-консультации с родителями, тренинги, тестирование  детей «группы риска». С детьми проводились профилактические беседы, индивидуальные консультации, наблюдения на уроках. Даются рекомендации и консультации учителям-предметникам, работающим с такими детьми и их родителям Всеобуч для родителей «Психологические особенности первоклассников».             Проводился родительский лекторий и выступление на родительских собраниях по запросам классных руководителей.  Проведена работа по адаптации учащихся пятого класса  (посещение уроков, анкета для родителей «Хорошо ли вы знаете своего ребёнка», анкетирование пятиклассников «Мои интересы», беседы-консультации с классными руководителями, родителями)

  Работа по развитию творческого потенциала личности учащихся, работа с одаренными детьми.
В течение года проводилось исследование творческого воображения и мышления среди учащихся начального и среднего звена. По итогам диагностирования, а также анализа учебной деятельности учащихся были выявлены наиболее способные ребята, для них составляются индивидуальные программы  психологического сопровождения по развитию уровня творческого мышления, осуществление которых планируется продолжить в течение следующего учебного года.

     Консультативная деятельность
Велась по запросам педагогов, учеников, родителей. Основные направления консультационной работы:

· Поведенческие проблемы – 29 обращений. Из них: от преподавателей – 11обращений, от родителей – 18 обращений

· Проблемы в межличностных отношениях – 13обращений.

· Проблемы обучения и поведения– 22 обращений.

· Профессиональное консультирование  9 учащихся

С целью профилактики приема психоактивных веществ, проводилась просветительская и профилактическая работа с учащимися. Мониторинг учащихся « Вовлечённость учащихся в употребление ПАВ». Беседы с учащимися 5-9классов. Выставка рисунков и плакатов «Нет наркотикам». Показ презентаций, фильмов: «Эпидемия нашего времени»,     «Мы выбираем жизнь». Подготовлены и поведены классные часы совместно с классными руководителями. « Мы против наркотиков», « Наркотики или спорт»
ОБЕСПЕЧЕНИЕ   БЕЗОПАСНОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО

                              УЧРЕЖДЕНИЯ   И  ЗДОРОВЬЕСБЕРЕЖЕНИЕ

      Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы является  обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся.
С этой целью в школе один раз в три года педагогические работники проходят обучение и проверку знаний по охране труда. В программу предмета ОБЖ внесены вопросы действия учащихся при угрозе терроризма. Данные вопросы освещаются на уроках, классных часах, вводных и текущих инструкциях по охране труда, родительских собраниях, встречах с работниками ГИБДД, МЧС, прокуратуры. В целях приобретения навыков обеспечения безопасности в школе ежемесячно проводится тренировочные эвакуационные выходы. Для тренировочных упражнений классными руководителями и учащимися применяются ватно-марлевые повязки.   

       В течение года оказана  методическая помощь классным руководителям, учителям – предметникам по вопросам безопасности, организованы их инструктажи.    Осуществлены меры по поддержанию противопожарного состояния.   
      За год проведено два месячника по профилактике ДДТП «Внимание, дети!». Во время месячника проведены  инструктажи по правилам  дорожного движения, розданы Памятки пешеходов для изучения в классах, мероприятия, направленные на активизацию работы по профилактике дорожно – транспортных происшествий.

     В школе организована работа отряда «Юный инспектор движения» (рук.Курбанова Г.М.), в целях эффективной и регулярной пропаганды правил дорожного движения разработан план работы. Информация о работе отряда собрана в папке «Правила дорожного движения», на 1 этаже обновлен стенд «Добрая дорога детства».  В течение года отряд «ЮИД» выступал с агитационной программой для учащихся 1-6 классов. 
       В мае месяце отряд принял участие в районном конкурсе «Законы дорог уважай». По результатам конкурса команда школы не вошла в пятерку лучших. Руководителю   Курбановой Г.М. в новом учебном году ответственно отнестись к подготовке районного конкурса.   
     В течение года по обеспечению безопасности учащихся проведены профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, просмотры презентаций «Правила движения знай и соблюдай», видеороликов, КВН, беседы, экскурсии по правилам дорожного движения, викторины, родительские собрания. 
     Воспитание здорового образа жизни детей и подростков, развитие   здоровьесберегающих технологий – одно из основных направлений деятельности МКОУ СОШ №12.
      В школе функционирует  медицинский кабинет. Заключен договор с муниципальным учреждением здравоохранения «Левокумская центральная районная больница», на основании которого школе оказываются следующие виды деятельности:

· организация профилактических осмотров;

· содействие в проведении физического воспитания;

· иммунопрофилактика;

· диспансеризация;

· санитарно-просветительская работа по пропаганде здорового образа жизни с персоналом образовательного учреждения, с обучающимися и их родителями. 
   За 2016-2017 учебный год школьной медсестрой  проведена следующая работа: 

1. Ежедневно осуществлялся контроль за санитарно-гигиеническим состоянием школы, 
      пищеблока.

2. Проводился постоянный контроль за организацией правильного питания учащихся в школьной столовой, за соблюдением дезрежима  в столовой, сроком реализации скоропортящихся продуктов, местом хранения продуктов, соблюдением санитарно-гигиенических правил при приготовлении пищи,  ежедневно проводился бракераж приготовленной пищи.

3. Работники столовой ежеквартально проходили медосмотр, ежедневно проводился осмотр работников на гнойничковые заболевания. Случаи заболевания не зафиксированы. Ведется следующая документация: 
- журнал гнойничковых заболеваний;
- журнал температурного режима холодильника;
- бракеражный журнал;
- журнал приготовления дезрастворов;
- журнал скоропортящихся продуктов.

4. В течение года велся амбулаторный прием учащихся – 48 чел.

5. Проведена работа по туберкулинодиагностике в сентябре, проведены профилактические прививки: коревая краснуха, АДСМ, полиомиелит, вирусный гепатит- по возрастам. Проведены профилактические прививки и беседы на тему «Осторожно грипп» с работниками школы.

6. Каждую четверть и по показаниям проводился осмотр на педикулез и чесотку. В результате осмотра выявлены с педикулезом – 6 чел., с чесоткой не обнаружено.

7. Проводились обследования детей по скрининг  -программе (плантография, исследование остроты зрения, оценка физического развития учащихся, измерение АДМ). Один раз в месяц проводился контроль за физическим воспитанием учащихся, санитарным состоянием спортзала, соблюдением температурного режима, проветривание, наличием спортивной одежды и обуви учащихся.

8. Велся учет и профилактика травматизма в школе. За истекший год в школе травматизма не было.

9. В апреле было проведено обследование юношей 2001-2002 годов рождения в военкомате.
В апреле проводилась диспансеризация:

Сравнительный анализ результатов диспансеризации юношей 
2000-2001 года рождения

	Наиболее часто встречающиеся заболевания
	2016г.
	2017г.

	Искривление грудного отдела позвоночника
	1
	

	Нарушение осанки
	3
	2

	Сколиоз
	4
	1

	Тонизм
	-
	-

	Плоскостопие
	-
	-

	Хронический пиелонефрит
	-
	-

	Хронический гастрит
	2
	-

	Недостаточное физическое развитие 
	1
	4

	Нуждаются в санации полости рта 
	9
	6

	Нарушение остроты зрения
	2
	3

	Неврологическое нарушение
	5
	7


Проведена работа с родителями учащихся с выявленной патологией. Результаты диспансеризации даны на врачебный участок участковому врачу.

10. В апреле было проведено флюорографическое обследование учащихся ( с 14 лет) 100%.

11. Постоянно ведется санпросвет работа, проводятся беседы с учащимися о вреде курения, алкоголя и наркомании.


       Кроме уроков физической культуры, из спортивно-оздоровительной работы в школе проводятся:

  занятия спортивных секций;

 спортивные соревнования по всем видам спорта, культивируемым в школе;

  участие сборных школьных команд в районных соревнованиях;

  Дни здоровья.       

ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ

В целях обеспечения нормального функционирования школы и учебно-воспитательного процесса, сохранения здоровья учащихся в столовой организовано горячее питание для учащихся 1-10 классов. Правильное, рациональное питание – важный и постоянно действующий фак​тор, обеспечивающий процессы роста и развития организма, условие сохранения здоровья в любом возрасте, но особенно в детском и подростковом. Основными задачами организации питания являются:

· создание условий для его социальной и экономической эффективности, направленных на обеспечение обучающихся рациональным и сбалансированным питанием,

· гарантирование качества и безопасности питания, используемых в приготовлении блюд,

· пропаганда принципов здорового питания.

     В школе имеется столовая на 120 посадочных мест, площадью 167,1  кв. м.   Горячим питанием охвачено 187 обучающихся, что составляет 92 % от общего количества детей.

В столовой имеется необходимое оборудование. Питание детей осуществляется за счет субвенций государства и родительской платы. Контроль за качеством приготовления пищи осуществляет администрация школы, медицинская сестра, социальный педагог,  родительский комитет, профсоюзный комитет школы, Управляющий совет.

     В течение учебного года проводился опрос учащихся, родителей администрацией школы, специалистами отдела образования по вопросам организации и качества питания. Тщательно проанализированы результаты, внесены коррективы в меню, усилился контроль за качеством питания.       

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ.

 

      Важнейшим компонентом образовательного пространства нашей школы является воспитательная система, которая влияет на развитие ребенка сложившимися традициями, социально-психологическим укладом, предлагаемыми нормами отношений и деятельности. 
      Школа работает по «Программе воспитания и социализации обучающихся МКОУ СОШ № 12 на 2014-2018 годы». Основная цель программы:  создание условий для становления устойчивой, физически и духовно здоровой, творческой личности со сформированными ключевыми компетентностями, готовой войти в информационное сообщество, способной к самоопределению в обществе.
    Основными направлениями программы являются: гражданско-правовое и патриотическое воспитание, духовно-нравственное, интеллектуально-познавательное воспитание, здоровьесберегающее, художественно-эстетическое воспитание, эколого-биологическое, трудовое воспитание, самоуправление в школе и классе, работа с социально-психологической службы, методическая деятельность, организационная деятельность, работа детских объединений, система работы с родителями. 

      Для достижения цели   школа решала следующие воспитательные задачи: 

- Совершенствование системы патриотического воспитания в школе.
Воспитание гражданственности и приобщение обучающихся к изучению военной истории, патриотических традиций Родины.  Формирование  чувства интернациональной общности. 

-  Создание условий для формирования у учащихся культуры сохранения собственного здоровья. Способствование преодолению вредных привычек учащихся средствами физической культуры и занятием спортом.
- Содействие формирования общечеловеческих нравственных ценностей, развития творческих способностей, развитие   креативной активности учащихся во всех сферах деятельности.

- Создание условий для активного и полезного взаимодействия школы и семьи по вопросам воспитания учащихся. Влияние на формирование у детей и родителей позитивных семейных ценностей. 

- Совершенствование системы ученического самоуправления, для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося, создание условий для развития общешкольного коллектива через систему КТД. 

- Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах.

- Воспитание  у учащихся позитивного отношение к труду, привитие у детей бережного отношения к школьному и личному  имуществу.

- Повышения  эффективности  работы методического объединения классных руководителей.

-  Активизирование  работы кружков и секций дополнительного образования по участию в краевых, районных конкурсах, соревнованиях и т.д.

·  Создание системы проведения педагогической диагностики в классном коллективе.

      Для реализации воспитательных задач школа укомплектована следующими педагогическими кадрами: заместители директора по УВР и ВР, социальный педагог, старшая вожатая, классные руководители, педагог-психолог, школьный библиотекарь, логопед, медицинская сестра. Обязанности классных руководителей исполняют 16 учителей, в системе дополнительного образования работают 9 педагогов.

    Основные положения воспитательной работы отражены в следующих документах:

1. План воспитательной работы школы.

2. План работы социального педагога, психолога, логопеда.

3. Планы воспитательной работы классных руководителей.

4. Социальный паспорт школы.

5. План спортивно – массовых мероприятий.

6. Действующие школьные программы:

	Название программ и подпрограмм
	Сроки реализации

	  Программа «Патриотическое воспитание школьников МКОУ СОШ №12»  
	2012– 2017 г.г.

	Программа «Формирование экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни»
	2013 - 2017 г.г.

	«Программа развития физической культуры и спорта»
	2013 - 2018 г.г

	Программа «От здорового питания к здоровому поколению» 
	2015-2017 г.г.

	 Программа  правового просвещения  и формирования  законопослушного поведения  участников образовательного процесса «Закон и право»
	2016-2017 г.г.

	 Программа по воспитанию культуры межнационального  общения, профилактики  экстремизма  среди   учащихся

 «Планета  друзей»
	2013-2017г.г.


   Приоритетные направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа в течение учебного года: 

общешкольные коллетивно -творческие дела, сохранение  и укрепление здоровья учащихся, гражданско – патриотическое и духовно - нравственное      воспитание,     развитие      самоуправления,  работа    классных руководителей,  дополнительное  образование,     работа    с   родителями    и     участие   в    конкурсах.
       В основе воспитательной системы определены направления, где каждый учащийся мог бы реализовать себя в направлениях:

 - гражданско-патриотическое;
- духовно-нравственное;
- межэтническое;
- эколого - валеологическое;
-  самоуправление;
- безопасность учащихся.

        Воспитательный процесс в течение учебного года направлен на формирование духовной  личности, любящей свою Родину, ведущей здоровый образ жизни, стремящийся к самореализации в современном обществе. 

       Внеучебная деятельность в школе традиционно делилась на две части: общешкольное мероприятие и внутриклассная жизнь. 

Анализируя, работу общешкольных коллективно-творческих дел, можно отметить, что каждый месяц года проходит под своим девизом:

Сентябрь
 Месячник   «Внимание – дети!»

Октябрь
 Месячник ученического самоуправления «Я – гражданин!»

Ноябрь 
 «За здоровый образ жизни»

Декабрь
 «Новый год у ворот!», « Я и мое место в мире»

Январь            «Наш классный коллектив»

Февраль   
 «Мы патриоты»

Март
             «Моя семья- моё богатство»


Апрель
 «Я и планета»

Май 

 «Я помню, я горжусь»

      Важной частью воспитательной работы являлись школьные традиции, к которым относятся общешкольные праздники: «День знаний», «День учителя», «День пожилого человека», «День матери»,  Новогодние представления, конкурс-смотр песни и строя, фестиваль военно - патриотической песни, «Дни здоровья», трудовые десанты, праздничные концерты ко дню 8 Марта и 23 февраля, конкурсы «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, девочки!», «Прощай, масленица!», «Парад достижений», «Последний звонок».

     В 2016-2017 учебном году  проведена определенная работа по обновлению содержания и форм работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних и формированию здорового образа жизни учащихся и этнокультурной компетентности в полиэтнической среде. Школьники проявляли активность  в процессе проведения мероприятий, заинтересованность, достаточную степень активности и творчество. 
      Для формирования нравственных качеств у школьников классными руководителями 1-10 классов использовались наиболее доступные и распространенные методы: воздействие на индивидуальное сознание учащихся в процессе общения, коллективной деятельности, размышления о смысле жизни. 

Сохранение и укрепление здоровья учащихся

      Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществлялось   по трем направлениям:

- профилактика и оздоровление -   обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно-консультативная работа – лекции, классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: дни здоровья, спортивные соревнования, работа спортивных секций.

На базе школы работают 7 спортивных секций физкультурно-спортивной направленности, из них: от МКОУ СОШ №12 секции по «Пионерболу», «Бадминтону», «Волейболу», «Волшебный мир шашек», «Подвижные игры для начальной школы»,  от МКУ ДО ДЮСШ «Ника» - секции по «Вольной борьбе» и «Футболу». Занятия по спорту способствуют увеличению двигательной активности учащихся и благоприятно влияет на их здоровье. В спортивных секциях занято 72% учащихся школы. 

     В рамках данного направления в школе ежедневно утром проводится утренняя гимнастика, регулярно проходят физкультурно-оздоровительные мероприятия: физкультминутки на уроках, Дни здоровья, акции, открытые тематические классные часы, легкоатлетические кроссы «Золотая осень», «Победе, посвящается»,  соревнования по различным видам спорта, конкурсы рисунков, листовок и плакатов «Мы за ЗОЖ».
      Учащиеся школы активно участвовали в районных соревнованиях по кроссу, волейболу, баскетболу, футболу, шашкам и   занимали призовые места. 

 В целях профилактики травматизма, в школе действует «Программа по изучению Правил дорожного движения» для 1-10 классов, ответственные – классные руководители. 

Ведутся журналы учета травматизма учащихся и регистрации несчастных случаев,  проведения инструктажей по ТБ с подписями обучающихся и их родителей, инструктажи при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий. Журналы по ТБ пронумерованы, прошнурованы, заполнены в единой форме. Перед началом каникул классными руководителями проводятся инструктажи с учащимися по предупреждению ДТТ с отметкой в классном журнале и в тетради по ТБ.

В школе учащиеся и педагоги участвуют в различных профилактических акциях, проводятся ученические собрания с приглашением сотрудников ГИБДД по ознакомлению родителей и учащихся с проблемами детского ДТТ, мероприятия в рамках «Программы по изучению Правил дорожного движения», организовано дежурство педагогов в рекреациях этажей, в школьном дворе, на стадионе.
За 3 года в МКОУ СОШ № 12 случаи детского травматизма не зарегистрированы. 
      Просветительско – воспитательная работа с учащимися, направленная на формирование здоровья и здорового образа жизни ведется в школе регулярно.

     В течение учебного года проведены встречи с районным наркологом, мониторинги, тестирование учащихся в целях выявления учащихся, употребляющих наркотики, профилактические акции «Школа против наркотиков и СПИДа», «Мы выбираем спорт как альтернативу пагубным привычкам», «Школа - территория здоровья», ежегодное проведение Месячника здоровья. В рамках акциях  проведены: тематические классные часы , анкетирование, родительские собрания, спортивные соревнования. 

      Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на должном уровне, но следует уделять больше внимания просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, активизировать работу ученического самоуправления, для повышения доли участия школьников в формировании своего здоровья,   продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей - специалистов.

  Гражданско-патриотическое воспитание –

    одно из основных направлений воспитательной работы школы, целью которого является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну, край.

Для реализации были поставлены следующие задачи:
· формирование у подрастающего поколения верности Родине, готовности к служению Отечеству и его вооруженной защите;

· изучение истории и культуры Отечества и родного края;

· физическое развитие учащихся, формирование у них потребности в здоровом образе жизни;

· воспитание отрицательного отношения к насилию, к уничтожению человека, к нарушению прав человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам.

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась согласно плану работы школы в соответствии со школьной программой «Патриотическое воспитание обучающихся», которая  предполагает расширение у учащихся круга знаний по истории России, ее традиций, культуры, формирование чувства патриотизма, гордости за свою Отчизну, правового сознания и гражданской ответственности.

Реализация программы осуществляется через:

- учебную деятельность;

- внеклассные мероприятия;

-систему тематических классных часов;

-организацию работы ученического самоуправления.

    Формированию чувства сопричастности к историческим событиям способствуют тематические классные часы, посвященные историческим датам, классные часы, посвященные 72 годовщине Победы,  дню Защитника Отечества, встречи с тружениками тыла и детьми ветеранов ВОВ. 

    Идея патриотизма, имеет отражение в основных формах патриотической работы с молодежью, реализуемая в школе:  

· соревнования по поисково-спасательным работам, по основам
выживания в экстре​мальных природных условиях;

· экскурсии в музей  с.Величаевского, с.Левокумского;

· проведение «Месячника оборонно-массовой работы», «Месячника ГО,  посвящённого  Дню  защиты  детей»,  «Вахты памяти»,  «Дня памяти павших»;   

· встречи с тружениками тыла,  «Уроки мужества»;

· участие в акциях: «Помощь труженику тыла», «Обелиск», «Георгиевская ленточка», «Поздравительная открытка»; «Знамя Победы», «Сирень Победы»;

· участие в районных  соревнованиях и конкурсах;

· Дней воинской Славы России;  

      Учащиеся школы ежегодно принимают участие в районной игре «Воинская доблесть» и «Зарница».

       Ведущую роль в патриотическом воспитании учащихся играет Комната Славы, где учащиеся совместно с руководителем Серяковой Е.В.:

1. Собирают материал о ветеранах Великой Отечественной войны, об учителях и выпускниках школы – участниках локальных войн. 
2. Благоустраивают памятники истории родного села.
3. Проводят культурно-массовую работу среди учащихся и жителей поселка.

    
     В рамках развития волонтерского движения в Левокумском районе в школе создан волонтерский отряд «Юность», в котором зарегистрировано 11 человек. Члены волонтерского отряда оказывают помощь одиноко проживающим пенсионерам и труженикам тыла, принимают участие в благоустройстве села и школы, помогают собирать информацию для школьной комнаты Славы, принимают активное участие в подготовке и проведении сельских праздников и мероприятий. 
Формирование нравственных основ личности и духовной культуры

         Нравственное воспитание школьников нацелено на:

· воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни;

· развитие гражданской и социальной ответственности.

Главной целью нравственного воспитания является: воспитание нравственного человека, способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях.

Традиционными мероприятиями стали: тематические классные часы,  мероприятия, посвященные дню матери, 8 марта, поисковая работа, праздничные поздравления одноклассников, педагогов, тружеников тыла ВОВ, внеклассные мероприятия.

 Духовное воспитание школьников направлено на формирование общечеловеческих норм гуманистической морали, развитие культуры общения, развитие внутренней свободы, способности к объективной самооценке, чувства собственного достоинства.

     Развитие самоуправления
      В 2016-2017 учебном году педагогический коллектив СОШ № 12 продолжил работу над вопросом организации самоуправления, как на школьном уровне, так и в классных коллективах.
     В  детскую организацию «Союз верных друзей», в течение года входило 168 обучающегося, это ребята 2-10 классов. Содержанием деятельности организации являлось планирование и организация учебной жизни и внеклассной деятельности, проведение коллективно-творческих дел, осуществление детского самоуправления. 
      Советом школы совместно со старшей вожатой Уцумиевой С.М.  был разработан план на учебный год, принято решение о проведении мероприятий.  
     За отчётный период Советом школы были организованы и проведены общешкольные мероприятия и акции: «День знаний», «Часы самоуправления», «Новогодние праздники», «Последний звонок»,  концерты посвященные «Дню учителя», «Международному женскому дню – 8 Марта», «Ветеран живет рядом», «Обелиск».
     Представители Совета школы во главе с Президентом неоднократно выезжали на районную школу актива. Обучающиеся активно участвовали в жизни школы, а также представляли свою школу на районных конкурсах и соревнованиях. Имеют достижения; «Районный кинофестиваль «Золотое яблоко»- «Лучшая опера  творческая работа», районная игра в КВН «Мы начинаем КВН2- 1 место, районный конкурс творческих работ антитеррористической и антиэкстремистской направленности «Моя Россия без террора; районный конкурс «Лидер-2017», конкурс «Стильная штучка»- 1 место, Большой фестиваль Ставропольской краевой Юниор - Лиги КВН сезона 2017г,  фестиваль «Россыпь талантов». 
    Воспитательная работа охватила различные направления деятельности учащихся, позволила развить творческие способности учащихся, чувство коллективизма, ответственности, патриотизма, содействовала саморазвитию личности школьника, усилила связь родителей и педагогов школы в деле воспитания подрастающего поколения.

Методическая работа классных руководителе
         Классные руководители – самая значимая категория организаторов воспитательного процесса в образовательном учреждении. В настоящее время заметно меняется содержание, формы и методы их работы.
В школе работает 16 классных руководителей.

ЦЕЛЬ деятельности МО: повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение их педагогического опыта 
ЗАДАЧИ:

1.    Совершенствование и повышения эффективности воспитательной работы в школе.

2.     Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися.

3.     Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса.

4.     Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

5.     Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.

     В целом деятельность МО была построена в соответствии с планом и темой методической работы школы: «Современные  образовательные технологии и методики  в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации ФГОС второго поколения»
      Работа классного руководителя – целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе программы воспитания всего ОУ, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и ситуации в классе.

Методическое объединение классных руководителей играет ведущую роль в совершенствовании и обновлении педагогического процесса в школе.                       

         На методическом объединении классных руководителей рассматривается решение важнейших вопросов жизнедеятельности школы, вопросы освоения современных методик, форм, видов, средств, новых педагогических технологий в воспитании детей. Методическое объединение классных руководителей способствует сплочению коллектива, сохранению и развитию традиций школы, стимулирует инициативу и творчество педагогов, активизирует их деятельность в научно-исследовательской и поисковой работе, выявляет и предупреждает недостатки, затруднения и перегрузки в работе. 

        В течение 2016-2017 уч.г.  запланированы и проведены 4 методических заседания МО классных руководителей.

  В течение учебного года все классные руководители были информированы о новинках методической литературы по вопросам воспитательной работы в классе, в школе, а также ознакомлены с основными положениями нормативно правовой базы, регулирующей работу классных руководителей в рамках модернизации образования. Председателем МО были подготовлены справки, протоколы и отчёты по различным направлениям деятельности МО.

       Кроме того, велась большая межсекционная работа:

- изучение методической литературы, посещение и взаимопосещение классных часов, анализ работы по итогам посещений.

- помощь в планировании воспитательной работы с классом.

- изучение и утверждение планов и программ воспитательной работы с классом классных руководителей.

- помощь молодым специалистам в организации работы классного руководителя с классным коллективом.

- сбор материалов по изучению детского коллектива. Анкетирование. 

- знакомство и изучение нормативных документов по обучению и воспитанию школьников.

         Также важную роль в повышении профессионального уровня классных руководителей играет САМООБРАЗОВАНИЕ. Каждый классный руководитель МО в этом учебном году продолжил работу над своей методической темой.

          Одним из важнейших социальных институтов воспитания является семья. Работа классного руководителя с родителями направлена на сотрудничество с семьей в интересах ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, совместное изучение личности ребенка, его психофизических особенностей, организацию помощи в обучении, физическом и духовном развитии самостоятельного гражданина.          

           Каждый классный руководитель старается совершенствовать свое мастерство, активно участвуя в работе МО классных руководителей, пополняя «методическую копилку классного руководителя». Каждым классным руководителем было дано открытое мероприятие. Все мероприятия соответствовали темам самообразования классных руководителей и отличались уровнем подготовки, содержательностью, новизной форм и методов.
      Работа по созданию классных коллективов ведётся целенаправленно. Классные руководители ведут серьёзную кропотливую работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания, практически все они вовлечены во внеклассную деятельность. Классные руководители организовывали и проводили много интересных и познавательных классных часов. Проводили целенаправленную систематическую работу с родителями учащихся, родительским комитетом. 

     В феврале вопрос организации воспитательной работы рассматривался также на заседании педагогического совета «Формирование и развитие универсальных учебных действий (УУД). Преемственность между уровнями начального общего и основного общего образования"

      По  итогам 2016-2017 учебного года  отметить  работу  классных руководителей за: 

     - наиболее продуктивное и успешное участие в реализации воспитательных планов и «Портфолио» класса: Железовскую Е.Н., Усатенко Т.И., Стукалову Н.Н.,  Киселеву В.Н., Магомедову П.М., Панченко Т.Н.
          Анализируя работу МО классных руководителей, отмечая как, положительные так и отрицательные результаты, пришли к выводу, что в 2017-2018 учебном году следует обратить внимание на следующие аспекты деятельности: 
1.Продолжить в 2017-2018 учебном году  классным руководителям работу по темам  самообразования. 
2. Проводить открытые тематические  классные часы, с целью обмена опытом, а также повышения педагогического мастерства классных руководителей. 
3. Выступать с докладами на родительских собраниях по вопросам педагогики и психологии воспитательной работы с детьми. 

4. Участвовать в школьных и районных внеклассных мероприятиях и конкурсах. 
5. Разнообразить формы проведения МО (наиболее оптимальные «философский стол», деловые игры, педагогические консилиумы), которые помогут посредством включения участников в дискуссию, обеспечить анализ проблем педагогического коллектива, поиск и нахождение решения.

6. Привлекать родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях, к работе по профилактике правонарушений несовершеннолетних и работе с родителями, не исполняющими родительские обязанности. 
Дополнительное образование

      С целью  гармоничного развития личности каждого ребенка соответственно ее интересам и наклонностям, их социального и профессионального самоопределения, и с целью предупреждения правонарушений, безнадзорности и беспризорности (ФЗ №120), в школе действует система дополнительного образования.     

В соответствии с Лицензией в МКОУ СОШ № 12 дополнительное образование в школе представлено 7 направленностями: физкультурно-спортивной, художественно-эстетической, культурологической, социально-педагогической, эколого-биологической, военно-патриотической, научно-техническая, что соответствует лицензии на право ведения образовательной деятельности. На базе школы функционируют 18 детских объединений, в том числе 5 спортивных секции. Все объединения дополнительного образования детей работают по дополнительным образовательным программам. Во всех программах отражены цели, задачи, ожидаемые результаты, указан срок реализации программы. Сравнительный анализ занятости обучающихся во внеурочное время свидетельствует о положительной динамике массового участия школьников в социально значимой деятельности и о том, что данная система реализует потребности учащихся и предлагает востребованные детские объединения и спортивные секции. 
        С большим интересом в течение учебного года учащиеся посещали ДО и спортивные  секции такие как: «Компьютерная графика» (рук.Оберемко В.А.),  «Юный биолог» (рук.Киселева В.Н.), «Край, в котором я живу» (Гасанова З.А.), «Пионербол» ( рук.Семенова Л.В.),  «Рукодельница» (рук. Железовская Е.Н.).    Воспитанники дополнительного образования активно  участвовали в общешкольных мероприятиях, сельских праздниках, спортивных соревнованиях,  районных конкурсах.
     Школа на протяжении нескольких лет тесно сотрудничает с ДДТ, ДЮСШ и СДК с.Турксад. Сотрудники СДК оказывают помощь в проведении мероприятий.
 Учащиеся школы в течение года активно посещали спортивные секции от ДЮСШ - «Вольная борьба» (рук. Шапиев К.К.), «Футбол» (рук.Гаджиев М.А.).  По результатам соревнований по волной борьбе  и футболу ребята занимали призовые места.    
    В целом цели и задачи по организации внеурочной деятельности выполнены.

На будущий год необходимо активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня.
Профилактика безнадзорности, правонарушений среди учащихся школы

Важным направлением в воспитательной работе остается профилактика безнадзорности, правонарушений среди учащихся школы. Работа социально-педагогической службы школы с различными группами учащихся, наблюдение за их поведением, условиями проживания в семье, отношениями родителей и детей, выделила следующие социальные группы: многодетные семьи, неполные, неблагополучные, малообеспеченные, дети-сироты и т.д. 

Ежегодно социальным педагогом проводится диагностика семей на  учебный год, определяется их статус и составляется социальный паспорт. Данные паспорта систематически корректируются. Ведется необходимая документация, учитывается проводимая работа, происходящие изменения в семьях. На основании Положения в школе функционирует Совет профилактики. 

  В школе 3 детей «группы риска». В  контакте с ними работают педагог- психолог (консультации родителей, беседы), классные руководители (посещение на дому), руководители детских объединений и спортивных секций, социальный педагог (акты обследования условий по месту жительства). На детей категории опекаемые, инвалиды составлены социально-педагогические карты. Ежедневно ведется  учет за посещаемостью учащихся, результаты которого доводились до классных руководителей и администрации школы. 
Работа с родителями

    Учитель и родители являются основными воспитателями школьников. Поэтому, эффективность работы педагога во многом зависит от его умения работать с родителями, находить с ними общий язык, на их помощь и поддержку. Взаимодействие с семьей – одна из актуальных и сложных проблем в работе школы и каждого педагога.

В школе разработаны локальные акты, регламентирующие деятельность  классных руководителей и работу с родителями. Обучение родителей ведется в соответствии с Программой родительского всеобуча «Университет педагогических знаний для родителей», «Положением об общешкольном родительском собрании», «Положением о классном родительском собрании» «Положением о родительском общешкольном комитете», «Положением о классном родительском комитете», планом работы общешкольного родительского комитета на учебный год. Заседания общешкольного родительского комитета проводятся в соответствии с планом 4 раза в год. В соответствии с планом работы университет педагогических знаний для родителей в школе проводится 2 раза в год и 3 раза в год проводятся общешкольные родительские собрания (««Ответственность родителей за поведение детей на дороге», «Здоровье ребенка – здоровье общества», «Семья и школа - партнеры в воспитании ребенка»).
      Все лекции и повестки дня Университета педагогических знаний имеются. Все решения родительских общешкольных собраний протоколируются.

      На повестке общешкольных собраний рассмотрены такие вопросы как учебно-воспитательная работа, профилактика суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранение и укрепление здоровья, горячее питание, единая школьная форма.
           Родители оказывали помощь в укреплении материально – технической базы школы, участвовали в социологических опросах, анкетировании, тестировании.

     В течение года немаловажным было и участие родителей в управлении школы:

1) Управляющий  совет школы;

2) Родительские комитеты.

     Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать:

 - уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в целом, нежелание развиваться творчески;

- необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с родителями.

Летняя занятость детей и подростков

В целях оздоровления и занятости школьников в каникулярный период на базе школы организуется работа лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко». Лагерь функционирует в летний период 2 потока на основании Положения о лагере с дневным пребыванием детей, паспорта лагеря с дневным пребыванием «Солнышко», программы лагеря «Город здоровья». В течение летнего периода в 2017 году в лагере отдохнуло 41 % (в лагере при школе и МКУ ДО ООЦ «Светлячок»). 
     Основными направлениями воспитательной работы лагеря являются: 
1 смена – социально - педагогическая направленность (приоритетным направлением считать военно-патриотическое, сопутствующими - художественное эстетическое, эколого-биологическое, физкультурно-спортивное, безопасность дорожного движения «Азбука дорожной безопасности»);

2 смена – физкультурно-спортивная направленность (сопутствующими направлениями считать эколого-биологическое, художественное эстетическое, безопасность дорожного движения «Азбука дорожной безопасности»);  

3 смена – социально- педагогическая направленность (приоритетным направлением считать безопасность дорожного движения «Азбука дорожной безопасности» сопутствующими - физкультурно-спортивное, художественное эстетическое, эколого-биологическое).
Объектами отдыха и занятости при школе стали:

- площадка по месту жительства и на территории Дома культуры с.Турксад;

- функционирование профильного отряда;

-  практика на пришкольном участке (ТОШ).

Всего в летний период было задействовано отдыхом и трудом 92% учащихся.

Старшими воспитателями, начальником лагеря в летний период велась соответствующая документация по работе лагеря, площадок, профильных отрядов, трудового объединения школьников (заявления о приеме, медицинские справки, планы работы, инструктажи и журналы по технике безопасности, приказы на открытие и закрытие смен, на выход за пределы лагеря). 

      Анализируя работу летней занятости, можно отметить, что план мероприятий занятости детей и подростков на летний период выполнен. Работу летней занятости можно считать удовлетворительной.

Участие в  муниципальных, краевых, всероссийских  конкурсах 

	№ п/п
	Наименование конкурса по положению (муниципальный этап)
	Наименование конкурса (краевой этап)
	Дата участия
	Ф.И.О. участника конкурса
	Ф.И.О. педагога
	Результат

	1
	Всероссийский конкурс сочинений
	
	
	
	Усатенко Т.И.

Дибирова А.И.
	

	2
	Муниципальный этап  краевого конкурса  на лучшую организацию пожарно-профилактической работы с детьми среди летних оздоровительных учреждений «Безопасное лето»
	
	
	
	Панченко Т.И.

Курбанова Г.М.

Семенова Л.В.

Уцумиева С.М.
	

	3
	  Л/а кросс среди учащихся общеобразовательных организаций, посвящённых Дню Ставропольского края 
	
	19.09.2016г.
	Саидова К., 8кл,

Магомедова А. 8 кл..,

Салихова П..6 Б кл.,

Гапизова В. 8 кл..

Багандов Б. 6 кл.,

Рамазанов Б. 6 кл.,

Шкабура А.. 8 кл..

Ахмедханов М. 8 кл.
	Райлян В.И.

Семенова Л.В.
	

	4
	Школа безопасности
	
	24.09.2016г 
	Магомедов А. 8 кл, Гаджимагомедова А. 8 кл..,  Саидова К. 8кл.,

Ахмедханов М.8 кл.,

Багандов Б. 6 кл.,

Рамазанов Б.6 кл.,

Салихов Р., 8 кл.

Меджидов Р 6 кл.,

Рабаданов Н. 9 кл.
	Райлян В.И.

Железовская Е.Н.
	6 место

	5
	Муниципальный конкурс творческих, проектных и исследовательских работ учащихся «Вместе ярче»
	
	01.10.2016
	Рамазанов Р, 4 кл.,Меджидов Р., 4 кл.,Магомедов М.. 2 кл., Магомедова С.. 2 кл., Багандов М., 4 кл.
	Магомедова П.М.

Курбанова Г.М.

Ганца Н.В.
	

	6
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса творчества учащихся
	
	
	Магомедова Х., 6 кл.
	Дибирова А.И.
	

	7
	Муниципальный конкурс «Лучшая модель внеурочной деятельности физкультурно-спортивной и спортивно-оздоровительной направленности»
	
	     10 октября
	
	Семенова Л.В.
	5 место

	8
	Муниципальный кинофестиваль «Золотое яблоко»
	
	28.10.2016г
	Петренко Л., 9 кл
Абдулгалимов Г., 9 кл
	Уцумиева С.М.
	Победитель в номинации  «Лучший оператор»

	9
	Муниципальный конкурс рисунков «Коррупция – глазами детей»
	
	01.12.2016г
	Колодина Т. . 10 кл., Исаев И., 10 кл., Эльмурзаева С.. 9 кл., Муртазалиева А.. 9 кл.
	Стукалова Н.Н.

Серякова Е.В.

Дибирова А.И
	Диплом за участие

	10
	Муниципальный этап краевого конкурса творческих работ «Мы против коррупции»
	
	12.11.2016г
	Колодина Т. . 10 кл.,

Эльмурзаева С.. 9 кл., Киселев В, 7 кл.
	Стукалова Н.Н.

Серякова Е.В.

Дибирова А.И
	3 место

	11
	Муниципальный конкурс

«Моя Россия без террора»
	
	11.11.2016г
	
	Уцумиева С.М.
	3 место

	12
	Муниципальный конкурс – игра среди детских организаций «Мы начинаем КВН…»
	
	ноябрь
	Юнусов С., 6 кл.

Петренко Д., 6 кл.

Алдамов М., 7 кл.

Багандова С., 5 кл.,

Меджидов Р, 6 кл.,

Хасаев И., 6 кл
	Уцумиева С.М.
	1 место

	13
	Муниципальный конкурс «Жемчужная строка»
	
	ноябрь
	Петренко Л., 9 кл

Магомедова Л., 5кл.
	Усатенко Т.И.

Серякова Е.В.
	1 место Петренко Л

	14
	Муниципальный этап краевого конкурса «Школа – территории здоровья и без наркотиков»
	
	ноябрь
	
	Семенова Л.В.
	2 место

	15
	Осенние краеведческие Ребровские чтения "Почвы с.Турксад"
	
	октябрь
	Даудов Г., 10 кл.
	Еганова Т.В.
	Грамота за участие

	16
	Муниципальный конкурс  творческих  работ  «Я  и  конституция  моей  страны»
	
	декабрь
	Мачаева М., 2 кл., Алиева З.,2 кл.,

Чартаева З., 2 кл.

Потынг Е., 7 кл
	Магомедова П.М.

Курбанова Г.М.

Дибирова А.И.
	

	17
	Муниципальный этап олимпиады для младших школьников,                                   посвященной Году российского кино
	
	декабрь
	7 чел.
	Курбанова Г.М.


	

	18
	Муниципальный конкурс декоративно - прикладного творчества «Светофорова наука»
	
	февраль
	Ибрагимова С.,1 кл,
Медведева А.. 6 кл

	Гасанова З.А.


Киселева В.Н.
	3 место

	19
	Муниципальный конкурс поздравительных открыток ко Дню защитника Отечества
	
	февраль
	Алиева З., 2 кл
Магомедов М., 2 кл.

Чартаева З., 4 кл.

Алиев Р., 3 кл.

	 Магомедова П.М.
Курбанова Г.М.
Панченко Т.Н.
	2 место

	20
	Муниципальный конкурс творческих работ «Необъявленная война- Афганистана»
	
	февраль
	Магомедова С., 2 кл.,
Джарулаев Г, 4 кл
Джарулаева П., 5 кл.,
Медведева А.,6 кл.
	Магомедова П.М.
Ганца Н.В.
Железовская Е.Н.

Киселева В.Н.


	2 место

1 место

	21
	Районные соревнования по волейболу
	
	январь
	6 чел(Шкабура А., Абакаргаджиев С., Салихов Р., Магомедов Д., Османов С., Писклов И.)
	Райлян В.И.
	

	22
	Муниципальный этап (краевого заочного) конкурса детского и юношеского литературно-художественного творчества «Дети и книги»
	
	февраль
	Петренко Л., 9 кл., 
Стаценко Л.,9 кл.


	Усатенко Т.И.
	1 место


3 место

	23
	Муниципальный этап краевого творческого конкурса среди детей и молодёжи «Наследники Победы»
	
	февраль
	Муртазалиева А., 9 кл

Юнусов С., 6 кл
	Серякова Е.В.

Дибирова А.И.
	3 место

	24
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма- 2017»
	
	март
	
	Дибирова А.И.
	

	25
	Районные соревнования по шахматам и пулевой стрельбе «Президентские спортивные игры»
	
	февраль
	
	Райлян В.И.
	

	26
	Муниципальный этап YI Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика» 
	
	март
	Гаджиева П.


	Усатенко Т.И
	участие

	27
	Воинская доблесть
	
	февраль
	Команда7-9 кл 

(14 чел)
	Райлян В.И.
	

	28
	
	Конкурсная работа на лучшую методическую разработку

«Году экологии посвящается…»
	февраль
	
	Киселева В.Н.
	

	29
	
	Фестиваль Ставропольской краевой Юниор-Лигии КВН»
	февраль
	Юнусов С., 6 кл.

Петренко Д., 6 кл.

Алдамов М., 7 кл.

Багандова С., 5 кл.,

Меджидов Р, 6 кл.

Амирханов М., 9 кл.


	Уцумиева С.М.
	Диплом участника,

кубок

	30
	Олимпиада муниципального этапа олимпиады по основам  финансовой грамотности
	
	февраль
	Магомедов М., 10 кл.

Даудов И, 10 кл.,

Абдуллаев Б. 10 кл., Исаев И., 10 кл.
	Стукалова Н.Н.
	

	31
	«Лучший урок письма»
	
	февраль
	Джарулаева Ф., 5 кл
	Дибирова А.И.
	

	32
	
	Краевой конкурс «За нравственный подвиг учителя»
	март
	
	Абдурагимова П.М.
	

	33
	Районный фестиваль художественного творчества детей с ОВЗ
	
	март
	Алиев Р., 3 кл.. 

Амирханов Ш.,2 кл., 

Исаева М. 8кл.,

Еганов В. 6 кл.
	Корецкая Ю.В.
	

	34
	Ребровские чтения 2017 весенние проект «История малой родины в судьбах наших земляков»
	
	март
	Колодина Т., 10 кл., Магомедов М., 10 кл.
	Серякова Е.В.
	

	35
	Президентские состязания
	
	март
	Багандова С., 5 кл.

Ибрагимова З, 5 кл.

Ковылин Н.. 5 кл.. Даудов И., 5 кл
	
	2 место

	36
	XVII Всероссийская акция  «Я – гражданин России» проект «История малой родины в судьбах наших земляков»
	
	март
	Колодина Т., 10 кл., Магомедов М., 10 кл.
	Серякова Е.В.
	

	37
	Президентские состязания по шашкам
	
	март
	Чартаева З., 5 кл

Шарудинов Р., 5 кл

Магомедов М., 10 кл.

Муртазалиева П., 9 кл
	
	3 место

3 место

	38
	Районный конкурс детских театров мод «Стильная штучка», приуроченный к Году экологии

	
	март
	Магомедова М., 6кл., Потынг К., 7 кл., Магомедова Х., 6 кл., Багандова С., 5 кл., Газимагомедова С., 5 кл.
	Уцумиева С.М.
	1 место

	39
	
	Краевой (заочный) конкурс детского и юношеского литературно-художественного творчества «Дети и книги»
	апрель
	Петренко Л., 9 кл
	Усатенко Т.И.
	Спец.диплом «За личностное отношение к литературе»

	40
	Районный конкурс «Законы дорог уважай»
	
	апрель
	Саидов Р. 4 кл., Рамазанов Р. 4 кл., Чартаева З. 4 кл, Муртазалиева З., 4 кл.
	Курбанова Г.М.
	

	41 
	Конкурс «Ученик года -2017»
	
	апрель
	Юнусов С., 6 кл.

Муртазалиева З., 4 кл
	Усатенко Т.И.

Курбанова Г.М.
	

	42
	Районный слет УПБ
	
	апрель
	Колодина Т. 10 кл., 

Петренко Л., 9 кл.,

Амирханов М. 9 кл., 

Даудов  Г. 10 кл,

Гаджиева П. 8 кл,

Магомедова М.. 8 кл.

Шкабура А. 8 кл,

Еганов В. 6 кл

Исаева А. 8 кл.
	Киселева В.Н.

Райлян В.И.

Железовская Е.Н.

Семенова Л.В.

Еганова Т.В.

Корецкая Ю.В.
	2 место

3 место

3 место

2 место

	43
	Всероссийская акция "Сделаем вместе!"
	
	Апрель-май
	Медведева А., 6 кл.

Пайхаева А, 6 кл.,

Исаев И., 10 кл.

Исаева А., 8 кл
	Панченко Т.Н.
Киселева В.Н.
	

	44
	Конкурс рисунков для младших школьников на тему Великой Отечественной войны
	
	май
	Учащиеся 1-4 классов, 30 человек
	Магомедова П.М.

Панченко Т.Н.

Гасанова З.А.
	

	45
	Конкурс рисунков для младших школьников «Дядя Стёпа полицейский»
	
	май
	Учащиеся 1-4 классов, 20 человек
	Магомедова П.М.

Панченко Т.Н.

Курбанова Г.М.

Исаева М.А.

Ганца Н.В.

Сагидова У.М.
	

	46
	Конкурс кроссвордов по избирательному праву и избирательному процессу.

	
	май
	Даудов Г., 10 кл
	Серякова Е.В.
	Благодарственное письмо

	47
	
	Конкурс рисунков «Останови поджоги»
	май
	Учащиеся 2-4 кл, 8 человек
	Магомедова П.М.

Курбанова Г.М.

Панченко Т.Н.
	

	48
	Районный финал военно-спортивной игры "Зарница" 
	
	май
	
	Райлян В.И.

Семенова Л.В.
	

	49
	
	Всероссийский конкурсе лучших материалов «Семья и Отечество в моей жизни», посвященных Междунарнодному дню семьи 15 мая
	май
	
	Усатенко Т.И.
	



РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Результаты внутришкольной оценки качества образования.

   Успеваемость за 2016-2017 уч. год составила – 99,5%. 

   Обученность на «4» и «5» - 33,9%

    Количество второгодников – 4 учащихся: 3 ученика –  по заключению ТПМПК, 1 ученик – по неуспеваемости.
    Удельный вес выпускников 9 классов, не получивших аттестат об  основном общем образовании – 0.

Результатом учебной работы педагогического коллектива является трудоустройство выпускников и их адаптации в современном обществе. 

ВЫВОДЫ

Образовательная деятельность школы направлена на формирование независимой личности, способной неординарно мыслить, активно действовать, принимать решения и нести за них ответственность.

Результативность деятельности ОУ

Система работы школы представляет собой слаженный механизм, основным стержнем которого является учебная, воспитательная и методическая деятельность. Основополагающим направлением в работе школы является учебный процесс, от умелой организации которого зависит уровень качества знаний обучающихся.

В школе работает сплоченный творческий коллектив, в совершенстве владеющей современными педагогическими технологиями. Технически обогащенный учебный процесс, применение современных информационных средств обучения позволяют сделать учебный процесс интересным и эффективным и для обучающихся, и для педагогов. Результатом работы педагогов являются следующие показатели: 

Успеваемость за последний 2016-2017 год – 100%

Качество знаний  за 2016-2017 уч. год –  33,9%

Ежегодно более 50% выпускников школы поступают в средние и высшие учебные заведения.

Обучающиеся и педагоги – активные участники различных конкурсов и проектов, проходивших на муниципальном, региональном и федеральном уровнях. В школе осуществляется дифференциация и индивидуализация обучения. Многие учителя используют инновационные методы образования.

В число основных задач на следующий учебный год входит совершенствование работы по диагностике качества и результатов учебно-воспитательного процесса и расширение применения здоровьесберегающих технологий.

Благодаря инициативности, стремлению вести исследовательскую работу, умение вести конструктивный диалог, желанию постичь что-то новое, способное принести пользу, творческий потенциал коллектива неуклонно растет, что позволяет повышать уровень подготовки подрастающего поколения.

Авторы публичного доклада:

               Е.П.Фонарева - директор школы

                                     Н.Н.Краснобородько – зам.директора по УВР

             Л.В.Семенова - зам.директора по ВР
                       Л.В.Шкабура –зам.директора по АХЧ

